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Quem trabalha por producéo e faz hora extra recebe apenas adicional

Quem recebe salario por producdo tem direito a remuneracéo da prorrogacao de jornada somente com o
pagamento do adicional de hora extra. 1sso porque o salario ja compreende o valor relativo ao trabalho
extraordinario de forma simples. O entendimento € da 42 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que
acolheu pedido daempresa Abengoa Bioenergia Ltda.

O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido rejeitou recurso da empresa e manteve a condenacéo ao
pagamento também das horas extras acrescidas de adicional aum trabalhador rural. Parao TRT, a
remuneracdo com base na produtividade viola os principios de protecéo a salde do trabahador rural. De
acordo com o TRT, a necessidade de producéo forca o0 empregado “a prorrogar diariamente sua jornada
em troca de parco acréscimo salaria e grave comprometimento de sua plena capacidade fisicae
psiquica’.

A Abengoa, por suavez, recorreu ao TST com a alegacéo de que as horas trabal hadas ja séo
remuneradas de formas simples. Paraa ministra Mariade Assis Calsing, 0 assunto ja esta pacificado no
TST, na Orientagdo Jurisprudencial 235 da Secéo | Especializada em Dissidios Individuais, que
determina que “ 0 empregado que recebe salario por producéo e trabalha em sobrejornada faz jus a
percepcdo apenas do adicional de horas extras’. Com informagdes da Assessoria de Comunicagdo do
TST.
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