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Caesp nao pode fazer arbitragem em dissidios individuais trabalhistas

O Conselho Arbitral do Estado de Sdo Paulo (Caesp) deve se abster de praticar arbitragem em dissidios
individuais de trabalho. A decisio é dajuizado trabalho, Erika Andréa | zidio Szpektor, da 632 Vara do
Trabalho. Ela atendeu o pedido do Ministério Publico do Trabalho de S&o Paulo, que n&o queria que o
Caesp néo fizesse arbitragem neste caso especifico. Cabe recurso.

“A Acéo Civil Pdblicafoi o instrumento juridico necessario para garantir a defesa da Ordem Juridica,
umavez que o Conselho Arbitral do Estado de S&o Paulo deixou de cumprir um Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) firmado com o MPT em novembro de 2002, no sentido de ndo mais efetuar

homol ogagdes trabal histas nos dissidios individuais. A A¢éo também foi necessaria umavez que o
ordenamento juridico brasileiro ndo permite a utilizacéo de arbitragem na solucéo dos conflitos
trabalhistas individuais’, afirmou o procurador do trabalho da Procuradoria Regiona do Trabalho da 22
Regi&o, Jodo Eduardo de Amorim.

A juiza determinou, em caso de descumprimento da decisdo, multadidriade R$ 1 mil além de
indenizac&o por dano moral coletivo no valor de R$ 100 mil revertidos ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT). Com informacdes da Assessoria de Imprensa da Procuradoria Regional do
Trabalho.
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