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Pagamento mensal da participacao nos lucrosprevisto em acordo é
valido

Clausula de acordo coletivo que estabel ece pagamento mensal de parcela intitulada participagéo nos
lucros é vaida. Com esse entendimento, a Segdo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do
Tribunal Superior do Trabalho aceitou os recursos impetrados pela V olkswagen e autorizou o
parcelamento da participacéo nos lucros. O parcelamento estava previsto em norma coletiva firmada
entre empresa e sindicato dos trabal hadores.

A SDI-1 acompanhou, por unanimidade, voto darelatora, ministra Maria Cristina Peduzzi, no sentido de
gue a questéo do pagamento da participacdo nos lucros deve ser decidida aluz dos principios
constitucionais da autonomia col etiva e val orizacdo da negociacdo coletiva, conforme os artigos 7.°,
XXV, e 8° da Constituicéo Federal.

Ainda segundo arelatora, a clausula coletiva que instituiu verba indenizatéria (participacdo nos lucros) e
estipulou o pagamento parcelado € resultado do exercicio valido da prerrogativa conferidaa

trabal hadores e empregadores pel o texto constitucional, com a finalidade de estabel ecer normas
aplicaveis as suas relacoes de trabal ho.

No caso em questdo, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) negou o pedido do trabal hador
de integracéo salaria da participacdo nos lucros. Essa deciséo foi mudadapela6? Turmado TST. Ao
analisar recurso do empregado, o TST concordou com o argumento de que a clausula coletiva

estabel ecendo o parcelamento desrespeitava o artigo 3°, paragrafo 2°, da Lei 10.101/2000, que proibe a
distribuic¢éo da parcela em periodo inferior aum semestre ou mais de duas vezes no ano.

O entendimento adotado pela 6 Turmafoi o de que a autonomia das negociacdes coletivas ndo é
absoluta. Por essa razéo, julgou invalida a clausula prevendo o pagamento mensal da participacdo nos
lucros como forma de remuneracéo dos empregados, na medida em que a parcela passaria ater natureza
salarial, e ndo indenizatdria, nos termos da legislagéo.

No entanto, como explicou a ministra Peduzzi ao julgar os embargos, alegislacéo ordinaria ndo pode
restringir o exercicio de garantias constitucionais, a exemplo das negociacdes coletivas. Pelo contrério, o
acordo deve ser prestigiado. Portanto, ainda que a clausula em discusséo tenha previsto o pagamento da
participacdo nos lucros de forma parcel ada (diferentemente do que dispde aLei 10.101/2000), ndo ha
violagdo legal na hipotese, pois a regra esta amparada em acordo coletivo que reproduziu a vontade das
partes. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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