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Coordenador deinformatica prova vinculo empregaticio com Banespa

Vinte e dois anos de intermediacado fraudul enta de méo-de-obra. Com esta conclus&o, a Justica do
Trabalho da 22 Regido (SP) reconheceu o vinculo empregaticio de um coordenador de informética com o
Banespa. A decisdo foi mantida pela 82 Turmado Tribuna Superior do Trabal ho.

A 492 Varado Trabalho de S&o Paulo reconheceu a condicéo de bancério do trabalhador e mandou o
banco retificar a anotacéo na carteira de trabalho. Para a primeira instancia, houve trabalho desenvolvido
nas dependéncias do Banespa, subordinacéo a empregados do banco, servicos prestados exclusivamente
em prol do Banespa e coordenacéo de equipes de empregados.

Segundo a ministra Maria Cristina Peduzzi, relatora do Recurso de Revista dos empregadores no TST,
ficou comprovada a “ atividade indispensavel a consecucdo da finalidade empresarial” pelo trabal hador,
entre 1979 e 2001, ao Banespa, com evidéncias de pessoalidade, exclusividade e subordinagéo direta.

A 8 Turmarejeitou integralmente o recurso do Banespa e do empregador, Banespa S.A. Servicos
Técnicos, Administrativos e Corretores de Seguros, que contratou o coordenador em 1979. O recurso
pretendia reformar a decisdo regional em relacéo a vinculo, horas extras e multa, entre outros itens. A
relatorarejeitou a alegacao das empresas de “impossibilidade de reconhecimento do vinculo com
sociedade de economia mista, por auséncia de concurso publico”, pois o reconhecimento refere-se a
periodo que teve inicio antes da Constituicao de 1988.

O apelo da empresa ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) também havia sido negado. O
TRT considerou que o intuito daintermediacéo foi o de impedir a aplicacdo das normas especificas do
Banespa mais benéficas, o que resultou em prejuizo ao trabalhador. O TRT-SP destacou que, para se
chegar a essa conclusdo, bastou examinar o salario de outro coordenador de informatica contratado pelo
proprio banco. A remuneracdo era aproximadamente o dobro daguel es admitidos por meio da empresa
Banespa S.A. Servicos Técnicos, Administrativos e Corretores de Seguros. Com informacdes da
Assessoria de Imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.
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