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Empresa pede extingéo de contribuicdo com base em simula do
Supremo

A empresa paulista Cobel, fabricante de equipamentos para postos de gasolina, recorreu ao Supremo
Tribunal Federal para que seja reconhecida a prescricao de contribuicdes previdenciarias a que foi
condenada a pagar em dois processos. O pedido tem como base a Simula Vinculante 8. O
enunciado declarou inconstitucionais dispositivos legais que fixavam em 10 os prazos decadencial e
prescricional das contribuic¢des da seguridade social.

A defesa explica que a empresa respondia a duas agbes na Justi¢a trabal hista que estavam arquivadas —
umahamais de seis anos e outra hd mais de sete. Com a aprovacdo da Siumula Vinculante no STF, a
Cobel alega que pediu ao juiz davara trabal hista de V otuporanga (SP) que decretasse a prescricéo dos
créditos tributérios nos dois casos, aplicando a prescricéo intercorrente previstanaLe 6.830/80, que
dispde sobre a cobrancajudicial da Divida Ativa da Fazenda Publica.

O artigo 40 desta norma diz textualmente, em seu paréagrafo 4°, que “ se da decisdo que ordenar o
arquivamento tiver decorrido o prazo prescricional, o juiz, depois de ouvida a Fazenda Publica, poderd,
de oficio, reconhecer a prescricéo intercorrente e decreté-la de imediato”.

Segundo a defesa, apesar de reconhecer que as agdes ficaram arquivadas por mais de seisanos, o juiz
“negou a aplicacéo da prescricao intercorrente e se omitiu quanto a aplicacéo ou ndo daSV 8, do STF,
sustenta.

Assim, alega, a Justica do trabalho esta cobrando contribuicéo previdenciaria que ja esta prescrita, por
incidirem no caso a Simula Vinculante do STF e a prescricao intercorrente. Por isso, a defesa pede que
Sejam suspensos 0s pagamentos, “tendo em vista que a empresa esta ameacada de penhora e até de
leildo”. No mérito, a Cobel pede que seja cassada a decisdo que ndo reconheceu a prescricdo e extinta a
cobranca das contribuicoes.
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