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Valetem natureza salarial se o valor pago for ssmbdlico

Para que sgja reconhecido como salério in natura, o vale-refeicdo deve ser fornecido pela empresa sem
qualquer custo para o trabalhador. Desse modo, se o valor pago pelo funcionario for simbdlico, o vale
continua sendo integrado ao salario. Paraa 72 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, outro
entendimento é uma forma de estimular jogada da empresa para desvirtuar alei.

Com isso, a Turmareformou decisdo da Justica do Trabalho da 22 Regi&o (SP) e determinou aintegragéo
ao salario do valor pago para alimentacdo de um trabalhador da empresa Potencial Engenharia e
Construgdes. Segundo o artigo 458 da CL T, arefeicéo fornecida pelo empregador, por forgca do contrato
de trabalho ou do costume, integra-se ao salario. Para o ministro Guilherme Caputo Bastos, relator, 0
desconto simbdlico equivale a concessdo gratuita da alimentacéo.

O ministro concluiu que, embora se admita que a participagéo do trabalhador no pagamento da
alimentacdo descaracteriza o salério in natura, “ndo ha como preval ecer tal entendimento se o custeio é
feito de forma simbdlica, como ocorreu no presente caso”.

O trabalhador teve o reconhecimento da natureza salarial do valor pago para alimentacdo, considerando-
o paracalculo de férias, feriados, décimo terceiro, aviso prévio e depdsitos de FGTS. Alegou que a
quantia descontada de seu sal ério era, na verdade, uma tentativa de descaracterizar a gratuidade e, assim,
afastar a aplicacdo do artigo 458 da CL T.

Guilherme Bastos acolheu a argumentacdo. “ Caso contrario, bastaria para as empresas, afim de burlar o
artigo 458 da CL T, lancar uma quantia infima no salario do empregado sob essarubrica e, assim,
desonerar-se das consequiéncias ali contidas’, afirmou.
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