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Administracéo pode descontar de salario ver bas pagas indevidamente

E vélida a reposicao de verbas salariais indevidamente pagas ao servidor, apds regular processo
administrativo, no qual Ihe foi assegurada ampla defesa. Com esse argumento, o ministro Ricardo
Lewandowski, do Supremo Tribunal Federal, arquivou mandado de seguranca com pedido de liminar,
em que um servidor aposentado do Tribunal de Contas da Uni&o pediu correcéo de débito junto ao
tribunal, por entender que o valor ja havia sido devolvido.

O ministro entendeu que ndo houve ilegalidade praticada pelo TCU, ja que a reposi¢do de pagamento
indevido feito pela administracéo ao servidor esta expressano artigo 46 daLel 8.112/90. O ministro
disse que, ao contrario do que alegava o0 servidor, 0 caso ndo era 0 mesmo que gerou a decisdo do STF
no MS 24.182.

Na ocasido, os ministros entenderam no sentido de que o pagamento pelo servidor, naformado artigo 46
dalLei 8.112/1990, sO podera ocorrer apds sua concordancia com a conclusio administrativa ou a
condenagdo judicial transitada em julgado. Entretanto, o ministro Ricardo Lewandowski observou que o
caso era de uma condenagdo indenizatdria. Nesse caso, explicou 0 ministro, ndo se aplicariaa
autoexecutoriedade do procedimento administrativo, dado que a competéncia da administracdo €é restrita
as sancgoes de natureza administrativa, ndo podendo al cancar, compul soriamente, as consequéncias civeis
e penais, sujeitas a decisdo do Poder Judiciario.

O ministro considera que, no caso dos autos, ndo se trata de desconto decorrente de indenizagdo, mas de
natureza administrativa. De acordo com o processo, 0 servidor aposentado foi comunicado da existéncia
de débito junto ao TCU no valor de R$ 31.748,53 e pediu a correcéo do débito.

De acordo com o servidor, 0 Secretério de Gestdo de Pessoas do TCU negou o pleito, considerado
improcedente. Recursos ao secretario-geral da Administracéo e ao presidente do TCU também foram
negados. O fundamento é o de que constavam dos registros funcionais do servidor 502 dias de
afastamento n&o considerados como de efetivo exercicio e que, por isso, deveria devolver os valores
recebidos atitulo de férias que ndo teria direito.

A defesa do servidor afirmou que, apesar de supostamente devido o valor declinado, o TCU néo poderia
proceder ao desconto de parcelas mensais da divida diretamente na folha de pagamento, umavez que o
artigo 46 da Lei 8.112/90 prevé a anuéncia do servidor como forma de legitimar o ressarcimento na
forma proposta. Argumentou, ainda, que a administragdo ndo pode valer-se da folha de pagamento de
seus servidores para ressarcir-se de prejuizos que entenda ter sofrido, ou parareaver valores pagos a
maior quando da elaboracao dos respectivos contracheques. Com informacdes da Assessoria de
Imprensa do STF.
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