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Contratacao precaria nao deve ser feita durante concur so

Enquanto concurso for valido, 6rgéo publico ndo pode fazer contratacdo por convénios para preencher
vagas que estavam previstas no edital. O entendimento é da 32 Se¢do do Superior Tribunal de Justica,
gue, em decisdo unanime, acolheu o pedido de Mandado de Seguranca de uma candidata aprovada para
o cargo de fiscal agropecuéria para o estado de Santa Catarina.

Segundo o processo, Joana Fernandes Eigenheer foi aprovada em 13° lugar no concurso para fiscal
agropecuario — médico veterinario para o estado de Santa Catarina. O edital, inicialmente, previa oito
vagas, mas foram convocados 12 dos aprovados. Posteriormente, convénios entre Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e municipios catarinenses permitiram que outros profissionais
fossem contratados em carater precério (sem estabilidade e temporariamente) para exercer funces
tipicas do cargo de fiscal.

Joana Fernandes recorreu, afirmando que, se havia vagas compativeis no estado para a mesma funcéo
prevista no concurso gque ela havia prestado, elateria direito liquido e certo & nomeagéo.

Em julgamento na 5 Turmado STJ, foi decidido apenas que se reservasse vaga para a veterinaria. Ela,
entretanto, recorreu novamente pedindo sua imediata nomeacédo. A Subprocadoria-Geral da Republica
opinou contra o pedido, alegando que a mera expectativa do direito, no caso a nomeagdo, Ndo garantiria
a automatica aprovacao. Para a Subprocuradoria, a candidata foi classificada além do nimero de vagas
previstas no edital e as contratagfes precarias ndo |he garantiriam a nomeacao.

Entretanto, a desembargadora convocada Jane Silva teve outro entendimento. Ela constatou que, apesar
de o concurso ser valido até maio de 2008 e haver vagas disponiveis desde mar¢co do mesmo ano, a
candidata n&o foi chamada. Jane Silva considerou que os convénios tornavam evidente a necessidade da
convocagao de maisfiscais.

“A Uni&o ndo contratou diretamente terceiros, em carater precario, para desempenhar as funcbes do
cargo em questéo, mas o fez de maneiraindireta com os convénios. Com isso, servidores municipais
passaram a exercer funcdes proprias da administracéo federal”, apontou. Para ela, isso garantiriao
direito liquido e certo a nomeag&o da candidata.
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