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Banco perde cartao de ponto e funcionaria fica sem horas extras

A declaracdo de uma funcionéria do Unibanco sobre horas extras prestadas ndo preval eceu, no caso de
extravio de cartbes de ponto de uma parte do periodo pretendido. A Secdo Especializada em Dissidios
Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do Trabalho, por maioria, rejeitou embargos da bancéria e
considerou que ndo ha como aplicar a presuncao de veracidade as horas extras informadas pela
trabalhadora. A raz&o é que, no periodo relativo aos cartdes entregues a Justica, os horarios indicados
pela autora na peticdo inicial ndo se confirmaram.

Com os embargos a SDI-1, a bancéria recorreu de decisdo da52 Turmado TST que lhe foi desfavoravel.
A trabalhadora pretendia que fosse aplicada ao seu caso a SUmula 338 do TST, que entende ser 6nus do
empregador o registro dajornada de trabalho. Segundo esta siimula, a ndo-apresentacao injustificada dos
controles de frequéncia gera presuncéo relativa de veracidade da jornada de trabalho, a qual pode ser
eliminada por prova em contrario.

A ministraMariade Assis Calsing, relatora dos embargos, ndo acolheu o pedido da bancéria. Paraa
ministra, ndo se trata de ndo-apresentacao injustificada de controle de ponto por parte do banco
Unibanco, mas de ndo-apresentacéo de apenas parte do periodo, com a justificativa de extravio.

Além disso, ressaltou gque os cartdes de ponto apresentados invalidaram a jornada alegada pela

trabal hadora, 0 que afastou a presuncdo de veracidade. A SDI-1 ndo conheceu dos embargos, por
maioria. Por terem entendimento diverso, ficaram vencidos os ministros Guilherme Caputo Bastos, Lelio
Bentes Corréa e Rider Nogueira de Brito.
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