Nei magedound unknown CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Prémio esportivo nao deve pagar contribuicéo previdenciaria

| —Colocacao do tema

Ao analisarmos outro dia o artigo 676 do RIR/99[1], em conjunto com os termos do Parecer Normativo
CST 173, de 26.09.74, e de diversas Solucdes de Consultg] 2], constatamos que a Receita Federal do
Brasil atribui a premiacdo em dinheiro auferida pelos concorrentes em competicdes esportivas] 3]

, parafins de definicéo do regime de apuracéo e pagamento do Imposto de Renda da Pessoa Fisica
(IRPF), a natureza juridica de “remuneracéo do trabalho”.

Diante dessa constatacdo, imediatamente nos surgiu a seguinte indagacdo: se tal premiacéo € pagaa
titulo de remuneracéo do trabalho, ndo seriam devidas, nesse caso, além do IRPF nafonte, as
contribuic¢des previdenciérias autorizadas pel os incisos do artigo 195 da Constituicéo Federal ?

A resposta a esse questionamento, a nosso ver, € negativa, consoante passamos a demonstrar nas linhas
que seguem.

II — Osfatos ger ador es das contribuicdes previdenciérias

A Seguridade Social, que deve ser entendida como “o conjunto integrado de acdes de iniciativa dos
Poderes PUblicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a salide, a previdénciae a
assisténcia socia”[4], serafinanciada por meio dos recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos municipios e também pelas receitas provenientes das denominadas
contribuicdes previdenciérias.

Com base nos incisos do artigo 195 da Constituicéo Federal, identificamos sete fatos geradores possiveis
para essas contribui¢des previdenciariag 5] [6], as quais podem ser divididas ou classificadas em dois
grandes grupos, tendo por norte a pessoa eleita para arcar com dever do pagamento desses tributos
(sujeito passivo).

O primeiro desses grupos comporta as contribui ¢cBes previdenciarias devidas pel os empregadores,
empresas ou por entidade equiparada e que incidem sobre os seguintes fatos geradores: (i.1) folhade
salarios, (i.2) rendimentos do trabalho pagos a pessoa fisica que Ihe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio, (i.3) receita ou faturamento, (i.4) lucro, (i.5) receitas de concursos de prognosticos e (i.6)
importacao de bens e servigog 7].

O segundo, por sua vez, abrangendo as contribuicdes previdenciérias devidas pelos trabalhadores e
demais segurados da Previdéncia Social, possui um so fato gerador permitido constitucionalmente, qual
sgja (i.7) aremuneracéo percebida em fungdo do trabalho que tiver sido exercido.

Il — A néo-incidéncia de contribuicdes previdenciarias sobre a premiacdo paga em dinheiro em
competicoes esportivas

Fixados acima, portanto, os fatos geradores admitidos constitucional mente paraincidéncia das
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contribuicdes previdenciérias, atarefa que nos cabe a partir daqui desdobra-se em avaliar a possibilidade
de a premiacéo paga em dinheiro aos competidores dos eventos ser enquadrada numa das sete hipoteses
acima elencadas.

No entanto, por medida de economia e considerando a absol uta desnecessidade de dizer aquilo que de
pronto salta aos olhos de qualquer um, prenderemos nossa atencéo somente sobre a andlise dos dois fatos
geradores que guardam certa proximidade com o cenario fatico em tela, ou sgja, com o pagamento de
prémio em favor de competidor participante de evento desportivo.

Nessa linha de desenvol vimento, entdo, sentimo-nos autorizados a excluir desse nosso arrazoado as
linhas que seriam direcionadas a ndo-caracterizacéo da premiagdo como “importacdo de bens e
servicos’, “folhade salarios’, “receita ou faturamento”, “lucro” e “receitas de concursos de
progndésticos’ restringindo-o, entdo e tdo-somente, a andlise das hipoteses de incidéncia indicadas nos
itens“i.2” e"“i.7”, respectivamente rel acionadas aos “ rendimentos do trabalho pagos a pessoa fisica que
Ihe preste servico, mesmo sem vinculo empregaticio” e a*“remuneracdo percebida em funcéo do trabalho
guetiver sido exercido”.

Facamos isso!

IV — A inexisténcia de prestacao de servico a afastar aincidéncia das contribuicoes
previdenciarias— Inocorréncia do fato gerador

Januma primeira andlise das duas hipoteses que nos resta avaiar, identificamos logo que a suas
materialidades possuem tragos em comum; em verdade, quase idénticos em seus contornos.

I sso porque tanto os “rendimentos do trabalho pagos a pessoa fisica que |he preste servico, mesmo sem
vinculo empregaticio”, que implica o dever da empresa (ou pessoa equiparada) de pagar contribuicdes
previdenciarias sobre esses valores, quanto a “remuneracdo percebida em funcéo do trabalho que tiver
sido exercido”, cuja concretizagao faz com que o trabalhador arque com o peso do correspondente
tributo, possuem a suaincidéncia condicionada a ocorréncia, na realidade dos fatos, do evento “trabalho”.

Mas ndo € qualquer trabalho!

Considerando que o direito exige a participacdo de pelo menos dois sujeitos para sua materializacao[ 8]
, Sempre enquanto relacdo juridical9], descartamos, de pronto, a possibilidade de o conceito de
“trabalho” ser empregado aqui como esforco desenvolvido em beneficio do préprio trabalhador[10].

O conceito de trabalho que deve ser tomado aqui se relaciona necessariamente, entdo, aidéiade um
esfor¢co humano, de um fazer desenvolvido em favor e proveito de outra pessoa; houtras palavras, o
trabalho agui é sinbnimo de prestacdo de servico, conforme expressamente consta do proprio texto do
artigo 195, inciso I, alinea“a’, da Constitui¢céo Federal, ao que se refere a contribuicéo previdenciaria
devida pela empresa.
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Ei-lo;

“Art. 195. A seguridade social serafinanciada por toda a sociedade, de formadireita e indireta, nos
termos dalei , mediante recursos provenientes dos orgamentos da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui¢des sociais.

| —do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada naformada lei, incidentes sobre:

a) afolha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a
Pessoa Fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo empregaticio” (destagues e grifos nossos)

Seguindo por essa mesmatrilha, José Eduardo Soares de Mello, valendo-se das li¢bes professadas por
Hugo de Brito Machado, ndo deixa duvidas sobre o fato de que a materialidade da contribuicéo
previdenciéria a cargo do trabalhador também se relaciona com a prestacéo de servico.

Nesse sentido, afirma o professor que, in verbis:

“Caracterizado como tradicional contribuinte do sistema previdenciario, o trabalhador é compreendido
como ‘todo aquele que presta servicos, seja 0 empregador, sgja a pessoa com a qual ndo mantém
vinculo empregaticio. Por isto mesmo, o trabal hador autdnomo e avulso séo contribuinte da Previdéncia
Socia. Em relacdo a ele a Constituicdo ndo definiu o suporte para a exigéncia da contribuic¢éo, mas é
razoavel entender-se que estaincidir sobre aremuneracdo percebida em razéo do seu trabalho.

Nao se pode a contribuicéo do trabalhador ter base em qualquer outra coisa que nao seja essa
remuneracéo, posto que é ela que o qualifica como trabalhador” [11]

Ademais, a propriajurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ja afirmou, sob alavra do ministro
Carlos Velloso, que trabalhador &, de regra, “ quem trabalha para empregador privado, inclusive os que
prestam servicos a empresas publicas, sociedades mistas e entidades estatais que explorem atividade
econdmica’[12] [13].

Pois bem.

Sendo certo gque as duas contribui¢des previdenciarias em foco tém como fato gerador uma prestacéo de
servico, aqual deve ser entendida como ato positivo praticado em beneficio do credor ou de terceira
pessog| 14], entendemos ndo ser juridicamente possivel sujeitar os prémios pagos em dinheiro a
incidéncia também dessas contribuicdes.

E arazdo que sustenta esse nosso entendimento repousa no fato de que os prémios ndo sdo pagos em
contraprestacao de um servico prestado pel os competidores.

E assim é porque simplesmente a promotora do evento, seja empresa ou equiparada, ndo aufere qual quer
beneficio em razdo da atividade praticada por aguel es que competem nos seus eventos esportivos,
porguanto todos os esforcos dos competidores inscritos sdo, em verdade, direcionados Unica e
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exclusivamente em favor deles proprios, sempre visando atingir o melhor desempenho possivel com
vistas a premiacéo oferecida.

Inclusive, o fato de a empresa promotora ndo possuir nenhuma ingeréncia sobre o desempenho dos
competidores, figura essa [ingeréncia] que é propria de umarelacéo de servico, reforca ainda mais esse
nosso entendi mento.

Sendo assim, embora possua natureza de trabal ho, a atividade exercida pelos competidores ndo podera
nunca, a nosso ver, ser qualificada como “prestacéo de servicos’, tampouco, por isso, ser admitida como
fato gerador das contribuic¢des previdenciérias sob andlise.

Convém destacar, nesse ponto, que a propria Receita Federal do Brasil ja se pronunciou, em situagcao
bastante semel hante a ora analisada, no sentido de que os prémios pagos em dinheiro em competicdes
ndo se sujeitam aincidéncia das contribui¢des previdenciarias exatamente sob o fundamento da
inocorréncia do fato gerador.

Nesse sentido, vale conferir a integra da ementa que foi redigida para a recente Solucéo de Consulta 27,
de 01.08.2007:

“CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. COMPETICAO DE CANTADORES E REPENTISTAS.
PREMIO. FATO GERADOR. NAO INCIDENCIA. O PAGAMENTO DE PREMIO EM
DINHEIRO A VENCEDOR DE COMPETICAO DE CANTADORESE REPENTISTASNAO
CONSTITUI FATO GERADOR SUJEITO A INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA.”[15]

N&o bastasse isso, cumpre-nos consignar, por fim, que o competidor ganhador de prémios em
competicdes esportivas ndo foi enquadrado pela legislacdo previdenciaria como segurado obrigatério ou
especia da Previdéncia Social[16], nem como contribuinte individual[17], o que também refor¢a 0 nosso
entendimento de que ndo h4, de fato, incidéncia de qualquer contribuicdo previdenciéria sobre as
premiacOes pagas aos competidores de eventos desportivos.

V — Conclusao

Tendo em vista, portanto, a que a premiacdo paga em dinheiro aos participantes de competicoes
esportivas ndo configura nenhuma das hipéteses elencadas pel os incisos do artigo 195 da Constituicéo
Federal, entendemos pelaimpossibilidade juridica de tais valores serem tributados pelas contribuicoes
previdenciérias.
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[1] “Art. 676. Estdo sujeitos aincidéncia do imposto, a aliquota de trinta por cento, exclusivamente na
fonte: | — os lucros decorrentes de prémios em dinheiro obtidos em loterias, inclusive as instantaneas,
mesmo as de finalidade assistencial, ainda que exploradas diretamente pelo Estado, concursos
desportivos em geral, compreendidos os de turfe e sortel os de qualquer espécie, exclusive os de
antecipacao nos titulos de capitalizacéo e os de amortizacdo e resgate das acbes das sociedades andnimas
(Lei 4.506, de 1964, artigo 14);”.

[2] SRF, Solucéo de Consulta 461, de 02.10.07 — destaques NOSSOS.

[3] Por “competicdes esportivas’ entenda-se, nesse caso, todo e qualquer concurso ou competicao na
gual o pagamento do prémio dependa do desempenho do corrente, do participante. Estdo excluidos,
assim, aquelas competicdes que dependem exclusivamente da sorte, como ocorre com o turfe, por
exemplo.

[4] CF, art. 194, caput.

[5] “Relativamente as destinadas a seguridade social, ha referéncia expressa no Texto Constitucional —
artigo 195, | alV — as materialidades que especificamente devem ser colhidas pelo legislador ordinario
federal paracriar as contribui¢des que objetivem financiar a atividade estatal” (BARRETO, Paulo Ayres.
Contribuigdes. Regime Juridico, Destinacéo e Controle. Ed. Noeses: Sao Paulo, 2006, p. 125).

[6] Sobre ataxatividade do rol prescrito pelo artigo 195 da CF, confira-se 0 emblematico voto que
proferido pelo ministro Marco Aurélio, do Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 166.77,
oportunidade na qual foi declarada a época (antes da L C 84/96 e EC 20/98), em Sesséo Plenéria, a
inconstitucionalidade da tributacéo pelas contribuicdes previdenciarias dos val ores pagos a trabal hadores
autébnomos e atitulo de pro-labore.

[7] Nesses especificos itens estdo compreendidas todas as contribui¢des previdenciarias devidas pelas
empresas, inclusive as destinadas ao Sistema“S’ (SESC, SENAT, SEBRAE €tc), ao Seguro de Acidente
do Trabaho (SAT), ao Salario-Educacéo, ao PIS, a COFINS, etc.

[8] “O &omo ndo é o sujeito sozinho: &, pelo menos, um em face do outro. A sociedade ndo tem ponto
de partida no sujeito-individuo, mas narelacdo minimal: pelo menos um sujeito diante de um outro
sujeito” (VILANOVA, Lourival. Causalidade e Relacdo no Direito. 42 Ed. Ed. Revista dos Tribunais:
S8o Paulo, 2000, p. 11).

[9] “Ora, adisciplinado comportamento humano, na convivéncia social, € obtida mediante a criacéo de
direitos subjetivos e deveres juridicos que a eles correspondem, podendo dizer-se que & perfeita
correlacdo entre cada direito e cada dever. Esses direitos e seus correlatos deveres tém um anico veiculo:
arelacdo juridica” (CARVALHO, Paulo de Barros. Teoriada Norma Tributaria. Ed. Max Limonad: S&o
Paulo, 1998, p. 57).

[10] “ Conceitualmente, parece que sdo rigorosamente procedentes essas observacoes. O conceito de
servico supde uma relacdo com outra pessoa, a que se serve. Efetivamente, se é possivel dizer-se que se
fez um trabalho ‘parasi mesmo’, ndo o é afirmar-se que se prestou servico ‘as proprio’. Em outras
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palavras, pode trabalho, sem que haja relacdo juridica, mas s havera servico no bojo de umarelacdo
juridica” (BARRETO, Aires Fernandino. I1SS na Constituicdo e naLel. Ed. Dialética, Sdo Paulo: 2003,
p. 29).

[11] MELO, José Eduardo Soares de. Contribuicfes Sociais no Sistema Tributario. 32 Edic&o. Ed.
Melhoramentos, S&o Paulo: 2000, p. 204 — destaques NOSsos.

[12] STF, Tribunal Pleno, ADI 492-1/DF, relator ministro Carlos Velloso.

[13] "Por outro lado, ao se falar em relacéo de trabalho, tem-se em foco o fato de uma pessoa, natural ou
juridica, figurar como tomador do servico auferindo a energia de trabalho da pessoa natural que se
coloca na posi¢céo de trabalhador com a finalidade de, utilizando-se essa ener gia como incremento da
producéo ou melhoria de suas atividades, agregar valor para a exploracao de seus proprios
produtos ou servigosjunto ao consumidor final" (CALVET, Otévio. Curso de Processo do Trabal ho.
42 Ed. Ed. Método, Séo Paulo : 2005, p. 74)

[14] DINIZ, MariaHelena. Curso de Direito Civil Brasileiro. 92 Ed. 2° Volume. S&o Paulo: Ed. Saraiva,
1995, p. 85.

[15] SRF, 32 RF, Solucédo de Consulta 27, de 01.08.2007 — destaques Nnossos.
[16] Lei 8.212/91, artigo 12, incisos |l alV.
[17] Lei 8.212/91, artigo 12, inciso V.
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