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Falta de conciliagdo prévia n&o extingue o processo

O fato de 0 processo ndo ter passado pela fase de conciliac8o prévia por si s6 ndo faz com que uma agéo
sgja extinta sem o julgamento do mérito. O entendimento é da 62 Turmado Tribunal Superior do
Trabalho, que negou recurso paraaVBTU Transportes Urbanos, empresa de Campinas (SP).

Os ministros entenderam gue n&o cabe ao julgador, em instancia superior, extinguir 0 processo sem
julgamento do mérito quando este ndo foi submetido & comisséo de conciliagdo prévianem foi dadaa
possibilidade a parte, na fase de instrucéo, de sanar airregularidade. O artigo da625-D daCLT prevé
gue a acdo trabal hista deve ser submetida a comissio de conciliagdo prévia

O ministro Corréa da Veiga explicou que seu entendimento era o de que, de fato, se a acdo néo passasse
pela comissdo de conciliagdo prévia, deveria ser extinta. “ Tal pensamento, todavia, decorria exatamente
da preocupacéo do reconhecimento das comissdes como solucdo favoravel aresolucdo dos conflitos
extrajudicialmente, e como medida adotada com o fim de cumprir o real objetivo da criaco dessas
comissoes, que € o desafogamento do aparelho judiciario e o estimulo a conciliacdo entre empregados e
empregadores’, observou.

No caso concreto, 0s ministros entenderam gue a extingdo do processo sem o julgamento do mérito,
como pretendia a empresa, foge aos principios da utilidade da instrumentalidade e da razoavel duracéo
do processo. “ O objetivo danorma € estimular a conciliagdo entre as partes e dar mais agilidade a
prestacado jurisdicional”, observou CorréadaVeiga

A ex-funcionéria da empresa entrou com uma acéo na 82 Vara do Trabal ho de Campinas. Pediu verbas
trabal histas como horas extras e interval o intrajornada. Em primeirainstancia, o juiz acolheu preliminar
apresentada pela empresa de “falta de interesse de agir” e extinguiu 0 processo.

Jao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas) afastou a preliminar e examinou 0s
pedidos sob o fundamento de que o comparecimento perante a comissao de conciliagdo prévia é uma
faculdade do empregado, mas ndo condi¢éo nem pressuposto processual na reclamacao trabal hista.

A empresa recorreu da decisdo. Alegou que o TRT, ao julgar o mérito, apreciou um pedido ndo
formulado pela parte. A empresa alegou que no Recurso Ordinario ndo havia pedido expresso de
apreciacdo do mérito por parte dafuncionaria.

O ministro lembrou gque a causa ja havia sido resolvida sem que houvesse conciliacdo entre a empresa e
afuncionaria. “Qual o resultado Util aum processo em que a empresa simplesmente pede que sgja
extinto, mas ndo oferece qualquer oferta de acordo ou demonstra pretensao de conciliagdo?’, perguntou.
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