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TRT de Minasreconhece vinculo trabalhista em bingo

A relacdo de emprego entre uma trabalhadora e uma casa de bingo foi reconhecida pela 12 Turma
Regiona do Trabalho da 32 Regido (Minas Gerais). Para os juizes, a funcionaria trabal hava com todos os
requisitos exigidos pelo artigo 3° da Consolidacdo das Leis do Trabalho — habitualidade, subordinacéo
€ remuneragao.

Paraajuiza Maria Laura Franco Lima de Faria (relatora), apesar do funcionamento irregular, precario e
ilicito do bingo, a atividade ndo pode ser comparada ao jogo do bicho, que € uma contravencéo penal
segundo o artigo 58 do Decreto-Lei 3.688/41. A juiza afirma que ndo cabe no caso a Orientagdo
Jurisprudencia 199 da Secéo | de Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, que prevé a
nulidade do contrato de trabalho em decorréncia do objeto ilicito.

“Mesmo que se conclua pela existéncia de pratica de ‘jogos de azar’ no estabel ecimento da reclamada,
ndo se pode deixar de considerar que havia exploracdo de uma atividade econdmica e naqual a
reclamante prestava servicos subordinados’, diz ajuiza.

O bingo admitiu a prestacéo de servico, portanto, deveria provar que ndo havia os requisitos da relacéo
de emprego. Sem a prova, a turma reconheceu o vinculo. O processo deve retornaa primeirainstancia
para que o juiz se pronuncie sobre os demais pedidos da trabal hadora.

Admitidaem fevereiro de 1999, atrabalhadora prestou servico por sete anos. Ela vendia cartelas,
lanches e bebidas e, ainda, eraresponsavel pelalimpeza do saldo. O salario erade R$ 10 por dia

A empresa aegou que o bingo era de fundo de quintal, tinha condicdes precarias e servia de distracéo
para os moradores do bairro. Segundo o bingo, a atividade erailicita, por isso o vinculo de emprego néo
poderia ser reconhecido.
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