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| nfraer o ndo pode contratar funcionarios sem concur so

A Infraero (Empresa Brasileira de Infra-Estrutura Aeroportudria) esta impedida de contratar funcionarios
sem concurso publico, ainda que para cargos de confianca. Elatentou reverter a decisdo da Justica do
Trabalho, mas o Supremo Tribunal Federal negou aliminar.

A Infraero alega que a Justica Trabal hista ndo tem competéncia para julgar esse caso. Ao observar 0s
argumentos da juizada 52 Vara do Trabaho de Brasilia, a ministra Ellen Gracie néo percebeu, em uma
andlise liminar, a plausibilidade juridica do pedido da Infraero.

De acordo com ajuizada 52 Vara, alnfraero “tem natureza juridica de empresa publica federal,
integrante da administracdo publicaindireta, e seus empregados sdo regidos pela Consolidacéo das Leis
do Trabalho. Assim, estdo submetidos a competéncia da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 114,
inciso |, da Constituicéo Federal”.

Segundo a juiza, a decisdo do STF excluiu da competéncia da Justica do Trabalho os servidores
estatutarios, “ qualidade que ndo ostentam os trabal hadores comissionados que foram admitidos ao
guadro funcional da Infraero por meio de contratos especiais, para o exercicio de funcdes de confianca’.

Na Reclamacdo, a Infraero alegou que a decisdo da juiza de Brasilia viola o julgamento do Supremo na
Acéo Direta de Inconstitucionalidade 3.395. No julgamento da ADI, o Supremo impediu a Justica do
Trabalho que decidisse sobre causas entre 0 poder publico e seus servidores.

Rcl 5.786

Date Created
28/01/2008

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 28/01/2008



