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Empresa de seguranca néo pode pagar Sesc e Senac

O governo recentemente tomou medidas para proteger a salide de certos segmentos empresariais,
concedendo-lhes uma linha de reparacdo tributaria, com o claro objetivo de zelar pelo emprego do
trabal hador. S&o empresas da industria de cal¢cados e téxteis que, com a queda do ddlar, vinham
amargando prejuizos, provocando-lhes dificuldades e pondo em risco, em conseqiiéncia, a manutencao
do emprego dos trabal hadores desses segmentos.

O objetivo foi uma contrapartida governamental para permitir a competitividade mercadol 6gica, por via
de aliviamento do custo e, com isso, possibilitar a ndo ocorréncia de queda acentuada de receita
compativel em situacéo de um délar em posicao excessivamente em gqueda.

E, agora, mais um outro segmento empresarial é agraciado com medida semelhante pelo governo. No
Conselho Naciona de Turismo, 0 governo anunciou reducdo de impostos para o setor de hotéis. O
objetivo éigual, ou segja, estabel ecer reducéo dos efeitos da crise aérea, do cambio e do aumento dos
navios de cruzeiro na costa brasileira, sobre o faturamento das empresas. A redugdo, nesse caso, foi
passar o0 |Pl de 10% para 5% sobre as compras de fechaduras eletrénicas, de moveis, utensilios e
maguinas usadas em hotelaria, garantindo o ressarcimento do PIS e Cofins recolhidos na aguisi ¢éo.

Outro atendimento, também nessa mesma linha hoteleira que o governo acaba de contemplar para
reduzir momento de prejuizos, € considerar geladeiras e aparelhos de ar condicionado como bens de
capital, para os quais sera possivel calcular a depreciacdo que, nas declaracdes de IR, significara reducdo
de imposto a pagar.

Observe-se que aintencéo do Executivo é proteger as empresas que vém sofrendo dano nos seus custos
em decorréncia do cambio, no caso das industrias de calcados e téxteis, e, no setor hoteleiro, dacrise
aérea. E, em ambos 0s casos, 0 governo frisou que o objetivo € contribuir para preservar alinha de
emprego pela qual esses segmentos so responsaveis.

H4, todavia, uma situacdo idéntica e mais grave, paraaqua o governo ainda ndo atentou, ocorrendo a
um segmento que possui grande expressao empregaticia. Trata-se da atividade das empresas de
prestacdo de servigos de seguranca privada, para cujaformagdo, adestramento, reciclagem hatoda uma
imposicao legal, razéo por que essa atividade é reconhecida como de servigos técnicos e especializados.
Esta atividade empresarial é responsavel por mais de 800 mil empregos diretos (maior que € aarea
hoteleira, maior que 0 segmento de calcados e téxtil).

Oquelevaale dessaatividade (Lel 7.102/83 e disposicdes adicionais) a considerar 0 servigo de
seguranca privada uma atividade reconhecidamente técnica e especializada € a exigéncia que lhe é feita
guanto a formacao, areciclagem, enfim, ao adestramento permanente dos seus agentes profissionais. E o
custo dessa preparacao técnica permanente € bem elevado e corre, por lei, as expensas das empresas
empregadoras. Algumas empresas tém até mesmo centro profissional somente para atendé-1as.

Entretanto, dentre os insumos que integram a composi¢ao do preco final desse tipo de servico, € exigido
as empresas 0 recol himento da contribuicéo Sesc e Senac (que € um tributo), embora ndo sgjam tais
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empresas do ramo de comércio, campo de atendimento exclusivo dessas duas instituicdes privadas
(como se vé por sua legislacdo: Decreto-lei 9.853/1946-SESC e Decreto-lel 8.621/1946-Senac).

O gue 0 governo precisa ver, nesse momento em gue Se revisionam segmentos empresariais que estao
sofrendo, de alguma forma, lesdo em seus custos competitivos, é gque as empresas de seguranca privada
nao tém, nessa despesa com Sesc e Senac, retorno algum e ainda lhe incham os custos, de formaindcua,
engordurando, sem razao alguma, seu prego final.

E imposto &s empresas de servigos de seguranca o pagamento dessas contribui¢des de Sesc e Senac, mas
essas entidades — que por sua finalidade teriam obrigatoriamente de prestar-lhes servicos de formagéo e
de treinamento — nunca estruturam, promoveram ou realizaram ou ofereceram um curso sequer que
atendesse 0 segmento, cujo perfil de tecnicidade esta definitivamente no treinamento t&o necessario.

L ogo, por forga da remuneragdo-contribui¢éo que recebem das empresas-contribuintes paraformar e
treinar mao de obra profissional, conforme sua finalidade, 0 Sesc e Senac teriam de se estruturar e criar
meios para cumprir seus objetivos também para os funcionarios das empresas de seguranca privada, pois
estas sdo impelidas a pagar, mensalmente, 2,6% sobre sua folha de pagamento em favor dessas entidades
privadas, Sesc e Senac. O Ministério da Justica que por lei, através do DPF, autoriza centros de
formacao profissional na érea de seguranca privada, expressamente informa que jamais 0 Sesc e 0 Senac
fizeram qualquer solicitagéo para ministrar cursos para agentes vigilantes de seguranca privada.

A gravidade nessa situacéo € dupla, pois aém dos funciondrios das empresas de servi¢os seguranca néo
receberem nenhum curso de formagao, treinamento ou reciclagem profissional por parte do Sesc e
Senac, para 0s quais suas empresas recolhem contribui¢cdes compul soriamente, estas mesmas empresas
empregadoras sdo, por suavez, obrigadas a arcar com todo o custo, mantendo centros de formacgao
profissional ou contratando-os.

A conseqiiéncia disso é que os custos dos servigos prestados pelas empresas de seguranca privada séo,
assim, elevadamente mais caros, fato que vem gerando um comprometimento a salide das empresas.

E isto vai sendo percebido pelo fato de que as empresas arcam, as suas expensas, com o0 custeamento da
formacao, reciclagem e treinamento de sua propria méo de obra e simultaneamente gastam, paraa
mesma finalidade, 2,6% de suafolha de pagamento mensal com o Sesc e Senac. Além disso esse
esdruxul o recolhimento tributario para essas entidades privadas ocorre dentro de um quadro juridico em
gue duvidosa € condicdo de contribuinte imposta a esse segmento de servigos profissionais que
inexoravel mente precisam treinar sua méo-de-obra e, de seu bolso, bancar o custo disto.

E o reflexo dessa situagéo vem prejudicando e muito os trabal hadores dessa atividade, porquanto, por ter
as empresas custo duplo quanto aformagao, treinamento e reciclagem profissional dos seus agentes
vigilantes, estas empresas estéo perdendo o espaco para outras empresas, ndo especializadas, que atuam
com vigias.

A situacdo esta a pedir ainterferéncia do governo, pois vem ser tornando insustentavel, pois, ante o
patamar elevado dos custos que influem no preco final desse servico, o publico comprador vem, cada
vez mais, optando pelos servigos de vigia, cujo vaor € bem menor e que € uma méo de obra sem
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qualificacéo, numa engenharia substitutiva.

Em recente estudo, o Instituto Brasileiro de Orientacdo ao Segmento de Servicos demonstrou, em andlise
estatistica, que o servico de seguranca privada, naformadalei 7.102/83, est4incipientemente em
extincdo. E o elemento-algoz € exatamente o custo de suaformacdo de médo de obra, ao lado do excesso
de tributaco de taxas.

Por fim, cabe 0 governo agir, como o fez em relacdo ao segmento da indlstria téxtil e de calcados e no
segmento hoteleiro, pois se o fim € proteger emprego especializado, algo precisa ser feito.
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