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Governo ignora trabalho escravo, afirma Anamatra

O projeto trabal hista do segundo mandato do presidente Lula ndo é bem visto pelos juizes do trabalho. A
reforma da Consolidac&o das Leis do Trabalho e aMedida Provisoria, que altera o regime de contratacéo
temporaria de trabalhadores rurais, foram duramente criticadas pelo juiz trabalhista Claudio José

M ontesso, presidente da Associacéo Nacional dos Magistrados do Trabalho (Anamatra) no discurso de
abertura do congresso bienal da classe, em Manaus, naterca-feira (29/4). O evento recebeu o patrocinio
do proprio governo e de empresas publicas federais (Caixa Econdmica, Correios, Banco do Brasil e
Petrobras).

Dos 2.746 juizes trabal histas no pais, 450 deles estdo em Manaus até 0 dia 2 de maio para discutir o
tema“ O homem, o trabalho e 0 meio: umavisdo juridica e sociol6gica’.

Para Montesso, a MP 470/07, de dezembro passado, ignora a existéncia de méo-de-obra escrava na
producéo agricola. Osjuizes do Trabalho, segundo Montesso, ndo podem permitir que a politica de
biocombustiveis precarize as relagdes de trabalho em troca de um esforgo para que o pais se integre ao
mundo desenvolvido. “Infelizmente ndo é o que se sinaliza nos dias de hoje”, afirma o juiz, lembrando
gue os biocombustiveis atual mente sdo apontados como o grande vildo pela alta dos precos dos
alimentos.

Ele criticou o fato da MP ter sido enviada com téo descabida urgéncia por causa da suarelevancia. A
medida da aos trabal hadores rurais contratados temporariamente o direito de serem registrados na
previdéncia social. Negociacdes coletivas também podem prever a dispensa da anotacdo na carteira de
trabal ho.

“A idéiague é aplaudida de pé por quem esté nalinha de frente da defesa do latifundio e que negaa
existéncia comprovada de trabal ho escravo e degradante entre nés’, disse Montesso. Nas plantagtes de
cana-de-acUcar, principal insumo do biocombustivel brasileiro, é praxe a contratacéo dos cortadores
apenas para o periodo de safra.

Nova CLT

O Projeto de Lei 1.987/07, do deputado Céndido Vaccarezza (PT-SP), também ndo agrada os juizes
alinhados com a Anamatra. Montesso afirma que a proposta de nova CLT ndo chega em um momento
propicio porgue o pais passa por um dos maiores periodos de crescimento econdémico “com acriacdo de
7 milhdes de empregos’. Para ele, o projeto incorpora conceitos e defini¢des arcaicas que estao
superados pela jurisprudéncia. “ Seus valores sdo 0os mesmos do periodo pré-revolucéo industrial,
restaurando o principio da autonomia das vontades, que nem mesmo o Codigo Civil admite mais’,
ressaltou.

Para presidente da Anamatra, “ 0o que causa ainda mais indignacéo e perplexidade é que as duas
propostas, de claro perfil liberal, surgem das hostes do Partido dos Trabalhadores e do Governo dirigido
pelo presidente operario”. O juiz chegou a dizer que € preferivel acreditar que, diante de tamanhas
aberragdes juridicas, tenha ocorrido o principio da boa-fé. Para ele, as duas podem ter passado
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despercebidas pelo partido e pelo presidente. “ O contrério seria reconhecer que ambos ja ndo se
importam com sua histéria ou com suatrajetoria’, afirmou.

Para os juizes trabal histas, ha um discurso dominante nos meios de comunicagédo de que o Direito do
Trabalho atrapalha o desenvolvimento e de que a protecéo deve ser eliminada para que, nas contratacbes
de empregados, tudo sgja permitido.

A categoria mostra que fincou o pé contra a flexibilizac&o trabalhista. Por isso, Montesso disse que duas
bandeiras a serem defendidas pel os juizes do Trabalho séo: aratificacdo da Convencéo 158 da
Organizagédo Internacional do Trabalho e a regulamentagdo do inciso | do artigo 7° da Constitui¢do. O
primeiro item foi enviado recentemente ao Congresso pelo presidente Lula. Ele proibe a demissio
imotivada. JAanorma constitucional prevé umaindenizagao rescisoria por despedida arbitraria.

“E preciso conscientizar a sociedade brasileira que ndo é mais possivel conviver-se com relacdes de
trabal ho t&o inconstantes, mostrar que o Brasil € campedo de rotatividade de m&o-de-obra e que isso
decorre do fato de que os empregadores consideram-se donos do emprego e do empregado, rompendo os
contratos sem qualquer motivacao ou apenas porque simplesmente o empregado exigiu o cumprimento
das mais elementares obrigacfes ou recusou-se a cumprir tarefa que ndo Ihe era destinada, ou entéo,
porgue o empregador ndo gosta mais do empregado”, disse Montesso.

Date Created
30/04/2008

Page 2
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 30/04/2008



