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Dois anos é o prazo para trabalhador avulso ajuizar acao

O trabalhador avulso tem dois anos para gjuizar uma reclamacgao trabalhista. A prescri¢do nesses casos
deve ser amesma da que tém os empregados com vinculo de emprego. Com este entendimento,
fundamentado no artigo 7°, inciso X XIX da Constitui¢éo Federal, a 6 Turmado Tribunal Superior do
Trabalho aceitou recurso do Orgéo Gestor de M&o-de-Obra do Servico Portuério Avulso do Porto
Organizado de Paranagua e Antonina (OGMO-PR) e arquivou processo movido por quatro portuarios.

Segundo o ministro Aloysio daVeiga, relator do caso, a Constituicdo refere-se a “relacdes de trabalho”
de forma ampla. N&o caberia entdo restringir sua aplicagéo as hipoteses de servigos com vinculos de
emprego.

Os portuérios, contratados como conferentes pelo OGMO, entraram com uma agao contraa Agéncia
Maritima Orion. Informaram que pertenciam a categoria dos portudrios avul sos, vinculados ao Sindicato
dos Conferentes de Carga e Descarga nos Portos do Estado do Parana. Eles afirmam gue prestavam
Servicos aos operadores portuarios, sob supervisdo e fiscalizagdo do OGMO. Além de fiscalizar normas
de higiene e seguranca, o 6rgéo gestor cuidava pelo correto pagamento dos trabal hadores.

Segundo os portuérios, 0 OGMO teriainstituido, em fevereiro de 1997, um sistema de fiscalizacdo para
verificar a presenca dos trabal hadores. Sentindo-se prejudicados pelo que consideram falhas no sistema
de controle de presenca, os portuarios foram a Justica parainvalidar os registros do 6rgéo gestor.
Queriam receber de volta os descontos. Na primeira e segunda instancia, a empresae o OGMO foram
condenados, solidariamente, ao pagamento dos dias descontados com juros e correcao.

Ao recorrer ao TST, 0o OGMO aegou que os trabalhadores, na condi¢do de avulsos, formam contrato de
trabalho atipico. Por setratar de vérios contratos individuais, independentes e breves, seria aplicavel ao
caso a prescricao bienal prevista na Constituicdo. O Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido
(Parand) adotou a prescricdo quingienal.

Segundo o relator, a aplicacéo da prescricao de cinco anos ao trabalhador avulso fere o texto do artigo
constitucional. “ A decisfo, ao deixar de determinar a prescricdo bienal a que serefere o artigo 7°, XXIX
da Constituicéo, deu tratamento diferenciado ndo previsto na norma constitucional”, afirmou Aloysio da
Veiga. Elelembrague o inciso XX X1V do mesmo artigo estabelece aigualdade de direitos entre o
trabalhador com vinculo de emprego e 0 avul so.
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