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Justica ndo homologa acordo se parte falta a audiéncia

A Justica do Trabalho ndo pode homologar acordo em que o trabalhador faltou a audiéncia. O
entendimento é da 22 Turma do Tribunal Superior do Trabalho. O TST manteve a decisdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 23? Regido (Mato Grosso), que ndo homologou acordo extrgjudicial porgue o
empregado ndo compareceu a audiéncia.

A empresa Tabocas Participagdes Empreendimentos defendia que, se 0 autor da acdo néo estava presente
aaudiéncia, ficou suprimida sua manifestacéo de vontade. Assim, ndo haveria por que arquivar a
reclamagao trabal hista.

O empregado foi admitido pela Tabocas, em junho de 2002, como auxiliar de servicos gerais, com
salario de R$ 343. Foi demitido sem justa causa em dezembro do mesmo ano sem receber corretamente
as verbas rescisorias. Em janeiro de 2003, gjuizou reclamacao trabal hista pedindo horas extras, aviso
prévio, férias proporcionais, 13° salario e FGTS.

No més seguinte, a empresa juntou aos autos peticdo em que informavater chegado a um acordo
amigavel com o empregado e pedia homologacéo judicial. Porém, no dia da audiéncia, o empregado ndo
compareceu e aacao foi arquivada.

A empresarecorreu a0 TRT de Mato Grosso para homologar o acordo, mas néo obteve sucesso. O
acordao destacou que a auséncia do trabalhador na audiénciaimpediu o julgador de aferir se aquela
transacdo extrgjudicial atendia a pretensdo do autor da agéo. O arquivamento se deu em obediéncia ao
artigo 844 da CL T, que estabel ece que “ 0 ndo-comparecimento do reclamante a audiénciaimporta o
arquivamento da reclamacéo”.

A Tabocas insistiu em sua pretensdo no TST. O ministro Renato de Lacerda Paiva destacou em seu voto
gue o recurso ndo merecia conhecimento porque a empresa ndo conseguiu demonstrar divergéncia
jurisprudencial aptaaensgar o confronto de teses.
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