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Salério pago a funcionario afastado etributavel

Salario pago a funcionario afastado ndo caracteriza indenizagdo. O entendimento é da 12 Turma do
Superior Tribunal de Justica. Os ministros negaram o pedido de José de Anchieta Vasconcel os Gomes.
Com o recurso, o trabalhador queria que a quantia paga a ele, devido a reintegracéo de emprego por
decisdo judicial, fosse considerada como indenizag&o. Assim, escaparia do desconto do Imposto de
Renda.

O trabalhador recorreu ao STJ apds ter apelacéo negada pelo Tribunal Regional Federal da 52 Regido. Os
desembargadores entenderam que se o funcionario é reintegrado no emprego, a empresa deve pagar 0S
salarios correspondentes ao periodo em que houve o afastamento. Para o tribunal, trata-se de verba
remuneratéria.

Segundo o TRF-5 somente seria possivel a exigéncia do tributo, caso fosse considerada inconveniente a
reintegracéo e houvesse 0 pagamento dos salérios vencidos, hipotese em gue ficaria clara aindenizacéo.

Em sua defesa, o trabalhador alegou que a verba paga corresponde ao periodo em que ele esteve afastado
do servico. Segundo ele, a quantia ndo € alcancada pelo imposto, pois € indenizatoria e ndo salarial. O
funcionario argumentou, ainda, que mesmo superada essa tese, seriaisenta a exacao discutida.

O ministro Francisco Falcéo, relator do caso, afirmou que a auséncia da contraprestacéo evidencia
Situacéo de vantagem do trabalhador, mas ndo descaracteriza a natureza salarial daverba. Assim, incide
imposto sobre a quantia.
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