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TST barrarecurso que necessitava de analise de provas

Se o Tribunal Regional do Trabalho considerou que ndo houve desidia do funcionario, € impossivel
rediscutir a matéria em recurso no Tribunal Superior do Trabalho. Essafoi a conclusdo da 62 Turma do
TST, ao manter decisdo do TRT da 152 Regido. A segunda instancia afastou a justa causa na demisséo de
um servente da rede de hotéis Royal Palm Plaza.

O empregado foi contratado pela rede de hotelaria, em setembro de 1999, para trabalhar nos servicos
gerais, com sal&rio de R$ 788. De acordo com a empresa, a demisso por justa causa se deu devido a
faltas reiteradas e ndo justificadas ao trabalho, o que caracterizaria desidia.

Em setembro de 2005, entrou com a agéo para tentar anular a demisséo. A empresa, ao acusa-lo de
desidia, afirmou que o trabalhador tinha vérias faltas ndo justificadas, juntando aos autos as adverténcias
emitidas pela chefia

A sentenca foi desfavoravel ao trabalhador. O juiz considerou que a empresa comprovou 0
comportamento desidioso do empregado e manteve a justa causa aplicada. Ele recorreu ao TRT. Disse
gue todas as faltas foram causadas por motivo de doenca, 0 que ndo poderia ser confundido com desidia.

O tribunal deu razéo ao trabalhador. Segundo o0 TRT, ele trabalhou por seis anos sem que fosse
apresentada uma sO adverténcia antes de maio de 2005. “ As faltas ocorridas de maio ajunho de 2005,
n&o justificadas, poderiam ter servido de alicerce para a aplicacéo dajusta causa para a rescisao de seu
contrato de trabalho, porém ndo o foram. Configurou-se, via de consequiéncia, o perddo técito”, destacou
0 acordéo.

O TRT concluiu que as faltas posteriores a julho de 2005 ocorreram por forca da debilidade da salide do
empregado, amparadas em atestados médicos, pelo que ndo poderiam ter sido consideradas como
“desprezo ao trabalho”. Afastada a justa causa, a empresa foi condenada a pagar verbas rescisorias ao
empregado, por despedida sem justa causa.

No TST, aempresa ndo conseguiu reverter o acorddo. Os ministros da 62 Turma se apoiaram na Sumula
126, que impossibilita o reexame do conjunto fético-probatorio dos autos.
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