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Fiesp desrespeita decisio da Justica trabalhista

A Fiesp desrespeitou decisdo do Tribunal Superior do Trabalho e realizou, na quinta-feira (8/11),
audiéncia prévia para comecar o processo de exclusdo do Sindicato da Micro e Pequena Indlstria do
Estado de S&o Paulo (Simpi) do seu quadro de filiados. Em liminar concedida, na tltima quarta-feira
(7/11), ajuiza convocada ao TST, Katia Magalhdes Arruda, suspendeu a decisdo que permitiaa
convocagao da reuni&o.

O processo de exclusdo de um associado comeca com a audiéncia prévia. Depois, adiretoria da Fiesp da
0 seu parecer e decide. A defesa deve acontecer durante a audiéncia prévia. Para a defesado Simpi, o
processo iniciado pela Fiesp € totalmente arbitrario. Por isso, recorreu novamente ao Tribunal Superior
do Trabalho, para pedir a nulidade da reunido de quinta-feira (8/11).

De acordo com o Simpi, a Fiesp argumentou néo ter sido notificada sobre a deciséo que suspendeu a
audiéncia previamente marcada. Na peticdo, o advogado Joseé Francisco Siqueira Neto argumenta que a
Fiesp foi notificada pelo Simpi de duas formas: “informando diretamente a existéncia da deciséo e
narrando detal hadamente o ocorrido nareuni&o”.

Mesmo diante da notificacdo informal a Fiesp realizou a assembléia, inclusive, solicitando que o
sindicato apresentasse a sua defesa. O Simpi se recusou. Para tanto, sustentou que agquele ato era
irregular.

A liminar

O Tribunal Regional do Trabalho paulista havia cassado liminar concedida ao Simpi pelo corregedor-
geral da Justica do Trabalho, ministro Jodo Oreste Dalazen, e mantida pelo Plenério do TST. A medida
impedia a Fiesp de convocar areunido. No recurso ao Tribunal Superior do Trabalho, os advogados do
sindicato afirmaram que o TRT paulista“jamais poderia cassar, hos autos de medida cautelar incidental,
uma medida concedida em outro processo (Reclamacéo Correicional) e por 6rgéo superior”.

No recurso julgado na ultima quarta-feira (7/11), ajuiza Katia Magalhées Arruda aceitou os argumentos
do sindicato pararevogar adecisdo do TRT paulista. Ela verificou a existéncia de periculumin mora,
diante do fato de areunido ja estar marcada para uma data t&o proxima.

A Fiesp suspendeu o sindicato de seus quadros em 2006, argumentando desrespeito a acordo fechado em
1996. A defesado Simpi diz estar tranqliila em relagdo a acusacéo porque o acordo esta sendo cumprido.
E ressalta que a sua excluso da Fiesp representa danos de dificil reparacéo a seus direitos.

Procurada, a assessoria de imprensa da Fiesp pediu um e-mail para que pudesse responder,
posteriormente, e dar a sua versao dos fatos. Até o fechamento da reportagem, a Consultor Juridico ndo
obteve resposta.

O sindicato
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Representante de 200 mil empresas, 0 Simpi € filiado a Fiesp desde 1993. Na época, sindicato e
Federac&o assinaram acordo reconhecendo a legitimidade do Simpi para representar micro e pequenas
industrias com até 50 empregados. Mas, desde o inicio de 2005, quando o sindicato recebeu o registro
sindical do Ministério do Trabalho e Emprego, a Fiesp comecou a pressioné-|o até a suspensao dos
guadros da entidade. O Simpi reclama na justica o0 descumprimento do acordo pela Fiesp.

Leia a peticao:

EXCELENTISSIMA SENHORA DOUTORA JUiZA CONVOCADA KATIA MAGALHAES
ARRUDA, DA SDI-2, DO C. TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO —BRASILIA (DF)

AC n° 187094/2007-000-00-00.6

SIMPI —SINDICATO DA MICRO E PEQUENA INDUSTRIA DO TIPO ARTESANAL DO ESTADO
DE SAO PAULO, entidade sindical ja devidamente qualificada nos autos em epigrafe, por seu advogado
gue a esta subscreve, vem, respeitosamente a presenca de V ossa Exceléncia, expor e requerer o que

Segue:

1. Em virtude da ordem judicial emanada do r. despacho de V ossa Exceléncia, proferido em 07/11/2007
(ontem), foi concedida liminarmente a suspensdo “ad cautelam da audiéncia prévia marcada para o dia
08/11/2007, a ser promovida pela FIESP, até posterior deliberacdo”.

2. Acontece, porém, que a FIESP realizou hoje, 08/11/2007, as 10 horas, a“audiéncia prévia’ suspensa
por Vossa Exceléncia, alegando néo ter sido notificada pelo Tribunal Superior do Trabalho sobre aludida
decisdo.

3. Diante do ocorrido, o SIMPI imediatamente notificou a FIESP de duas formas: informando
diretamente a existéncia da decisdo; e narrando detal hadamente o ocorrido na reuniéo.

4. A primeira comunicagdo (copia em texto de e-mail em anexo) foi feita exclusivamente no protocolo
geral daFIESP. A segunda, no protocolo geral da FIESP e por meio de Cartério (Dépiado Doc. em
anexo). Os originais seréo juntados aos autos no prazo de 5 (cinco) dias.

5. Destarte, uma vez efetivado o procedimento em questéo, em total desacato a ordem judicial que
determinou sua suspensao, requer previamente:

a) Seja comunicada a FIESP da nulidade dos atos praticados nesta manha por forga de ordem judicial;
b) Ou, caso entenda V ossa Exceléncia mais adequado, a declaracéo da nulidade de todas e quai squer
deliberacfes que tenham sido assentadas pela Requerida por ocasido desta “ audiéncia prévia’
concretizada as 10 horas, de 08/11/2007, na sede da FIESP;

c¢) Ou, ainda, amedida que julgar V ossa Excel éncia necessaria para manter a autoridade da decisdo
proferida.
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6. Apos as diligéncias que V ossa Excel éncia eventual mente determinar em relacdo aidentificagdo do
ocorrido em relacéo a notificagdo da FIESP, outras medidas poderéo, no prazo legal, eventual mente ser
requeridas.

Nestes termos, com a juntada dos documentos que a esta acompanham,
Pede deferimento.

S&o Paulo, 08 de novembro de 2007.

JOSE FRANCISCO SIQUEIRA NETO

OAB/SP n°69.135

Date Created
09/11/2007
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