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Relacdo de emprego entre cantor e LBV é descartada

A Justica do Trabalho negou a existéncia de vinculo de emprego entre um cantor erudito e aLegido da
Boa Vontade (LBV). A decisdo da 452 Varado Traba ho de S&o Paulo foi confirmada pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido e pela 62 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que rgjeitou o
Agravo de Instrumento do cantor.

O trabalhador entrou paraa LBV, em junho de 2000, como cantor erudito solista, sem ser registrado. Em
novembro do mesmo ano, foi demitido sem receber as verbas rescisorias. Na acéo trabalhista, pediu o
reconhecimento do vinculo de emprego e o pagamento das verbas decorrentes como 13°, aviso-prévio,
férias proporcionais e depositos do FGTS.

A Varado Trabaho rejeitou o pedido por entender que a situag&o ndo continha os requisitos necessarios
a caracterizacdo darelacdo de emprego. O Tribuna Regional do Trabalho da 22 Regido (Séo Paulo)
manteve a sentenca. O TRT paulista ressaltou que, no mesmo periodo, o cantor também trabal hava no
Coro do Estado de S&o Paulo.

“Fica, pois, afastada a dependéncia econdmica e a pessoalidade, requisitos essenciais paraa
caracterizacao do vinculo de emprego entre as partes, nos moldes previstos nos artigos 2°e 3°da CLT”,
registrou o tribunal.

No julgamento do Agravo de Instrumento no TST, o relator, juiz convocado Luiz Anténio Lazarim,
reiterou que a decisdo da segunda instancia se fundamentou nos fatos e provas contidos no processo.

“Ojuiz, através do principio da persuasdo racional ou livre convencimento motivado, erigido no artigo
131 do CPC, verificou ainocorréncia dos requisitos exigidos pelo artigo 3°da CLT”, afirmou. “Para se
chegar a entendimento diverso, seria necessario o revolvimento dos fatos e provas, o que é obstado,
nesta instancia extraordinaria, pela Simulan® 126 do TST”, concluiu.
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