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O ano em que advogados tr abalhistas ficaram em duvida

Este texto sobre Direito do Trabalho faz parte da Retrospectiva 2007, série de
artigos em que séo analisados os principais fatos e eventos nas diferentes areas
do direito e esferas da Justi¢ca ocorridos no ano que termina.

O ano de 2007, para a advocacia trabal hista, poderia, talvez, ser batizado como “0 ano no qual ficamos
emdivida’ . Com efeito, o advento da Emenda Constitucional 45 continuou a gerar intensa polémica
jurisprudencial, produzindo embriagadora dosagem de inseguranca juridica. Grande nimero de
guestdes regidas pelo Direito Civil, mas oriundas da relacéo de trabalho, foram transferidas para a
competéncia de umtronco do Poder Jurisdicional especializado em resolver questfes regidas pelo
Direito do Trabalho.

A migracéo desta massa critica de novos desafios deixa os operadores do Direito num campo minado
porgue ainda ndo ha consolidacdo jurisprudencial sobre muitos itens. Tais como a prescricdo das acdes
em gue a pretensdo é fundada no Direito Civil ou das acdes que ja corriam na Justica Civil e foram
transferidas para o territorio trabal hista, a determinacdo da competéncia, ainversdo do 6nus da provaem
acOes de indenizagao por acidente do trabalho. Por outro lado, poucas vezes, num mesmo ano, tantos
novos ministros foram nomeados para o Tribunal Superior do Trabalho. Apesar do discurso que é
proprio da magistratura, em prol da estabilidade da jurisprudéncia (“ stare decisis’), inevitavel mente,
novas maiorias vao se formar, gradativamente, em relagdo a temas antes consolidados.

No territrio das normas, os grandes deslocamentos que vem mudando a face da Justica do Trabalho séo
oriundos, principal mente, de paisagens vizinhas: o processo eletronico e a assim chamada Nova
Execucdo. A introducéo do uso dainternet para dar acesso as informagdes sobre os processos, a
substituicéo do Diario Oficial em papel pelo Diario Eletrénico, 0 acesso a sentencas e acordaos, o
peticionamento, tudo através da rede, sdo novas realidades extremamente extraordinérias.

O gargalo continua a ser afalta de pessoal porque néo basta dispor de um grande parque de informatica.
E preciso o ser humano para alimentar o sistema com informagdes e operar seus mecanismos. Assim,
muitos 6rgdos ndo utilizam adequadamente o sistema justamente pela falta de servidores. Noutros
pontos, 0 entusiasmo gerado pelo éxito tem criado problemas. A vertigem do éxito levou o TRT da 82
Regido atentar impor a obrigatoriedade do peticionamento e etrdnico, impondo a Associacdo dos
Advogados Trabal histas do Para que recorresse ao Mandado de Seguranca. A modernidade tem de ser
implantada gradativamente, na medida das possibilidades concretas da sociedade em cada regido.

Como é sobejamente sabido, a execucao é o grande gargalo do Judiciario Trabalhista, razéo pela qual as
grandes novidades sobre este tema, vindas no campo do Processo Civil, poderiam exercer grande
influéncia para cortar este n6 que amarra as execugdes trabal histas. Novidades como a possibilidade de
citar o devedor para a execucao através do advogado, as multas por ndo pagar espontaneamente ou por
nao apresentar bens a penhora, etc., vem sendo aplicadas por alguns juizes, negadas por outros e, muitas
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vezes, cassadas pelos TRTSs.

O artigo 475-0, paragrafo 29, inciso I, por exemplo, poderia dar fim a dezenas de milhares de agravos de
instrumento procrastinatorios interpostos contra decisdes que indeferiram recurso de revistaem
execucdo. Com efeito, aquel e dispositivo permite o levantamento do deposito pelo credor, sem caucéo,
guando o recurso pendente € agravo de instrumento para o Supremo Tribunal Federal ou o Superior
Tribunal de Justica. Infelizmente, ndo se falano TST, mas, por analogia, o dispositivo poderia ser
utilizado. Também neste territério, a divida € a senhora de todos os dominios, ja que campeiaintensa
polémica sobre a aplicabilidade destes dispositivos.

A estaaltura, o leitor nos perguntaria, ansioso: e o Direito do Trabalho? Neste campo, propriamente dito,
poucas sd0 as novidades. O governo implantou através de medida provisoria o acordo por ele mediado
entre o0 Comércio e os Comerciarios a respeito do trabalho nos domingos, sendo que o Congresso
aprovou o respectivo projeto de conversdo, tudo chegando ao final feliz daLei 11.603 de dezembro. A
Lei 11.496 de 22 de junho, extinguiu os embargos no TST fundamentados em violacdo dalei e
transportou os embargos (infringentes) previstos nalei 7701/88 para umanovaalinea a do artigo 894 da
CLT. A lei 11.495, também de 22 de junho, introduziu a exigéncia de depdésito prévio de 20% do valor
da causa em caso de acdo rescisoria. Em boa hora porque a falta de tal exigéncialevou a um paroxismo
na utilizacdo desta agdo, transformada (na pratica) num novo e Ultimo recurso eminentemente
procrastinatorio.

Finalmente, vale mencionar o perverso instituto da transcendéncia téo repudiado pel os advogados
porque cria um requisito subjetivo para admissibilidade do recurso de revista (artigo 896-A da CLT).
Apesar deinstituida em 2001, esta ameaca estava em suspenso ha longos anos, adormecida no aguardo
do julgamento da ADI 2.527 movida pela OAB. Entra no cenério de 2007 porgue no dia 23 de novembro
foi publicada decisdo do STF que negou a medida cautelar pretendida contra o referido instituto. Agora,
a serpente ameaca deixar seu ninho e € bem provavel que esta decisdo do Supremo produza mais um
estrepitoso embate sobre o ingtituto da “transcendéncia’ no ano préximo.

A advocacia contém a arte de navegar neste tecido complexo de interpretacfes contraditorias, de davidas
implacaveis e redemoinhos de polémica. O ano de 2007 premiou os advogados com uma enorme
conjugacao de temas novos que, com certeza, produziram grandes alegrias e grandes dissabores.
Esperemos que do turbilh&o de inseguranca juridica assim retratado cada um de nés tenha recebido uma
parcelamaior de alegria do que de frustragéo.

Date Created
22/12/2007

Page 2
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 22/12/2007



