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Trabalhador tem cinco anos para pedir comissoes

Prescreve em cinco anos o direito do trabalhador pedir o recebimento de comissdes sobre venda, depois
da rescisdo do contrato de trabalho. O entendimento é da 72 Turma do Tribunal Superior do Trabalho. Os
ministros acolheram recurso da V onpar Refrescos (revendedora da Coca-Cola), do Rio Grande do Sul,
para excluir da condenacéo a parcela referente a comissdo devida para um vendedor.

A acdo foi movida por um ex-empregado da empresa em Pelotas (RS), contratado inicialmente como
motorista-vendedor. Mais tarde, a empresa alterou o contrato e Ihe atribuiu tarefas exclusivas de
vendedor. Quando foi demitido, depois de 9 anos de trabal ho, ajuizou agdo alegando que tinha
estabilidade provisoria porque exercia cargo de dirigente sindical. Além dareintegracéo, pediu o
pagamento de diferencas salariais e de comissoes que deixaram de ser pagas.

Umaliminar concedida pela 22 Vara do Trabaho de Pelotas anulou a rescisdo contratual e determinou a
reintegracéo do empregado, com o pagamento dos salérios correspondentes ao periodo de af astamento.
Apdbs um longo periodo de discusséo judicial sobre valores da acdo, inclusive com a producdo de provas
periciais, a primeirainstancia manteve areintegracdo e condenou a empresa ao pagamento de diferencas
salariais relativas aférias, regjustes e comissdes, além de multa por litigancia de méa-fé. A empresa
contestou, inicialmente, por meio de Embargos e, posteriormente, em Recurso Ordinario. Entre outras
alegacdes, insistiu na tese de prescricdo do direito as comissoes.

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) acolheu o recurso e absolveu a empresa da
condenagdo ao pagamento da multa por litigancia de mé&fé, assim como das diferencgas salariais
decorrentes do enquadramento sindical do trabalhador, mas negou a prescricdo do direito as comissoes.
A Vonpar recorreu ao TST. Insistiu natese de que a alteragao no pagamento das comissoes se
caracteriza como ato Unico e positivo do empregador, incidindo a prescricdo total (cinco anos).
Ressaltou que, neste sentido, o pagamento das comissdes foi suprimido em junho de 1998, e a acéo foi
gjuizada em agosto de 2004, portanto, mais de cinco anos apos a alteragdo contratual.

O relator, ministro Ives Gandra Martins Filho, se manifestou pelo provimento do recurso, com a
consequente declaragdo da prescricdo total do direito de agdo do trabalhador quanto ao pagamento de
comissdes. O ministro considerou que o entendimento adotado pelo TRT sobre a quest&o contrariaa
Orientacdo Jurisprudencial 175 da Secéo Especializada em Dissidios Individuais| do TST, que

estabel ece que “ a supresséo das comissdes, ou a ateracdo quanto aforma ou ao percentual, em prejuizo
do empregado, € suscetivel de operar a prescricdo total da acdo, nos termos da Simula 294 do TST, em
virtude de cuidar-se de parcela ndo assegurada por preceito delei”.
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