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Empresa € multada por atrasar pagamento de verbas

A multa prevista no artigo 477, paragrafo 8°, da CL T, aplicavel quando o empregador ndo cumpre o
prazo para a quitacdo das verbas rescisorias, somente pode ser excluida se existir divida razoavel sobre
o direito as verbas solicitadas em juizo ou sobre a propria existéncia do vinculo de emprego. O
entendimento é da 12 Turmado Tribunal Superior do Trabalho.

A acéo trabalhistafoi proposta por um tecel&o, admitido nas Industrias Téxteis Sueco em janeiro de
1999, sem registro na carteira de trabalho, com salario de R$ 463. De acordo com o processo, ele
trabalhava das 19h as 7h, inclusive aos domingos e feriados, com folgas as sextas-feiras. O teceldo foi
demitido sem justa causa sete meses depois da contratacéo, sem ter recebido as verbas rescisorias.

A empresa, para se defender, negou a prestacéo de servigos, mas ndo apresentou provas suficientes para
descaracterizar arelacdo de trabalho. A primeirainstanciafoi favoravel ao teceldo e aempresafoi
condenada a anotar a carteira de trabalho do empregado e pagar as verbas rescisorias, com a multa
previstano artigo 477.

A empresarecorreu ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (Séo Paulo), que manteve a
sentenca. Novo recurso foi gjuizado. Dessavez no TST. A empresainsistiu natese de que ndo houve
relacdo de emprego. A industria pediu, ainda, a exclusdo da multado artigo 477. Alegou que a
controvérsia sobre a existéncia ou néo da relacéo de emprego era suficiente para afastar a pena aplicada.

O relator do processo, ministro Luiz Philippe Vieirade Mello Filho, considerou que para excluir amulta
€ necessario que haja duvida sobre a existéncia do vinculo de emprego. “No caso, ndo houve davida
razoavel sobre arelacéo de emprego entre as partes, pois a empresa apenas se limitou a negar a prestacao
de servicos, mantendo-se inerte quanto a producdo de qualquer espécie de prova’, concluiul.
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Confira as técnicas de gerenciamento e marketing usadas pel os escritorios que se destacam no mercado
e pel os departamentos juridicos de sucesso no seminario Gerenciamento e Marketing: Escritérios de
Advocacia e Departamentos Juridicos, promovido pela ConJur.
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