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Servidora gravida pode ser demitida por justa causa

Servidora gravida pode ser demitida se age com omisséo e descuido. O entendimento é do Plenério do
Supremo Tribunal Federal. Os ministros negaram o pedido de Mandado de Segurancga ajuizado por
Rosangela Puccinelli contra a Procuradoria-Geral da Republica, que ordenou a demisséo. Elafoi
dispensada, por justa causa, por que néo chefiou adequadamente o departamento de sua
responsabilidade, de acordo com os autos.

A servidora alegou que a demisséo foi arbitraria por dois motivos. Primeiro: a comissdo de inquérito que
opinou pela demissao foi ,presi dida por um promotor de Justi¢a, 0 que segundo a defesa, fere o artigo
149 do Regime Juridico Unico (Lei 8.112/90).

O segundo motivo apontado foi que a demissdo ocorreu no periodo de gravidez da servidora. A defesa
alega que isso ndo é permitido, de acordo com o artigo 10, inciso |1 ainea‘a do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias.

O relator, ministro Gilmar Mendes, votou pelareeicéo do pedido. Ele entendeu que a designagéo de um
promotor de Justica para presidir acomissao de processo administrativo disciplinar contra servidora
publica esta de acordo com alei. 1sso porque 0 promotor atende aos requisitos de ser um servidor estavel
designado por autoridade competente e tem nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

Quanto ao fato de a demissao ter ocorrido durante a gravidez, Gilmar Mendes observou que a norma
deve ser interpretada de forma sistematica, isto &, o preceito constituido naainea‘a tem de estar de
acordo com o disposto no inciso |1, que veda a dispensa arbitraria ou sem justa causa da gestante, o que
n&o é o caso da servidora.

O ministro esclareceu que a demissdo ocorreu apos o processo administrativo disciplinar, com garantia
da ampla defesa. O inquérito concluiu que houve omissdo e desidio durante o tempo que chefiou 0
almoxarifado do Ministério Publico do Distrito Federal. O fato foi suficiente para a demissio por justa
causa.

“N&o estando configurada a lesdo alegada nos termos do artigo 149 da Lei 8112/90, umavez que a
impetrante foi julgada por uma comissdo devidamente composta por servidores publicos, dentre os quais
um promotor de justica, e sua demisséo foi baseada em justa causa’, afirmou 0 ministro.
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