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Justica do Trabalho né&o pode mandar demitir servidor

A Justica do Trabalho ndo é competente para julgar acdes de servidores. Portanto, ndo pode determinar a
demissdo destes. O entendimento foi reafirmado pelo Plenério do Supremo Tribunal Federal, que
suspender a demissao de servidores de Natividade (TO) contratados sem concurso pablico. A 22Varado
Trabalho de Palmas haviafixado o prazo de 60 dias para as demissoes.

A relatora, ministra Carmen L Ucia, afirmou gque decisdo da Justica do Trabalho contraria o deciséo do
STF na Acéo Direta de Inconstitucionalidade 3.395. Na ocasido, 0 Supremo entendeu que acdo de
servidor deve ser analisada pela Justica comum.

De acordo com o voto da ministra, o Ministério Pablico do Trabalho e o municipio de Natividade
haviam firmado acordo para que os trabal hadores sem concurso publico fossem desligados das funcdes
gradativamente. Como 0 municipio ndo cumpriu o acordo, 0 MPT apresentou acdo na Justica do
Trabalho.
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