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Trabalho informal éilicito e gera danosmorais

A Sdo Paulo Transportes foi condenada a pagar indenizacdo de R$ 50 mil para afamilia de um Policial
Militar, morto a servico daempresa. A decisdo € da 72 Turmado Tribunal Regiona do Trabalho da 22
Regi&o (S&o Paulo). Cabe recurso.

Segundo o processo, quando desempenhava as fungdes de “ motorista de apoio de fiscalizagdo”, sem
contrato de trabalho, o policial foi agredido por perueiros que protestavam contra a apreensao de seus
veiculos. No mesmo dia, €le enfartou e morreu.

A familiado PM entrou com acdo na 622 Vara do Trabalho de S&o Paulo, pedindo o reconhecimento do
vinculo empregaticio, além de indenizacdo em virtude da “imensa dor intima causada pelairreparavel e
irreversivel perda a sua esposa e filhas'.

A primeirainstancia acolheu os argumentos e condenou a SP Trans a pagar saldo de salario, férias
proporcionais, 13° salario proporcional, FGTS acrescido de multa de 40% e reparacdo pelos danos
morais. A empresarecorreu a0 TRT-SP. Sustentou que ndo houve vinculo de emprego €, por isso, ndo
teria de pagar as verbas rescisorias, nem a indenizacéo.

A juiza Catia Lungov, relatora da matéria, considerou que documentos e testemunhas comprovaram que
“houve verdadeiraterceirizacdo informal, através da qual um grupo de servidores militares, liderados por
colegas graduados, atuava como empresa de prestacdo de servicos areclamada’.

No entendimento dajuiza, o policial “nédo se encontrava amparado por contrato formal de trabalho, quer
como empregado, quer como prestador de servicos, vindo sua familia a sofrer as agruras decorrentes do
falecimento inopinado e da condic&o precaria em que o falecido se inseria no mercado de trabalho”.

“Assim, embora nédo se possa reconhecer o falecido como empregado, sem duvida é trabalhador, cuja
morte ocasionou dano aos familiares, que merece reparo a ser suportado pelaré, que praticou ato ilicito
ao permitir trabalho informal”, concluiu.

A decisdo da 72 Turmafoi unanime. Os juizes negaram o vinculo empregaticio, mas condenaram a S&o
Paulo Transportes a pagar indenizagéo de R$ 50,4 mil afamilia do policial.
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RECORRENTE: SAO PAULO TRANSPORTE SA
RECORRIDO: ESPOL10 DE JORGE DE OLIVEIRA BORGES

DANOS MORAIS — Indenizagdo — Trabal hador falecido em decorréncia de prestacéo de servigos em
carater informal merece ser indenizado, sobretudo porque mantido alheio ao sistema previdenciario —
Competéncia da Justica do Trabalho, independentemente da caracterizagdo do vinculo de emprego — EC
45/04 e Simulado C. TST n° 392.

Recurso ordinério interposto pelareclamadaas fls. 123/134 em face dar. sentenca de fls. 110/114,
integralizada pela decisdo em sede de embargos de declaracdo afl. 121, sustentando, preliminarmente,
nulidade por negativa de prestacéo jurisdicional e caréncia de acéo por ilegitimidade de parte. No mérito,
gue entre as partes ndo houve vinculo de emprego, restando indevidas as verbas pleiteadas nainicial,
inclusive dano moral.

Custas e depdsito recursal satisfeitos (fls. 135/136).

Contra-razdes as fls. 140/150.

Manifestou-se 0 D. Representante do Ministério Pablico do Trabalho afl. 151, pelo prosseguimento.
E o relatorio.

VOTO

Satisfeitos os pressupostos de admissibilidade, conhego.

NULIDADE — NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL

Assim dispbe o art. 832 daCLT:

“Art. 832. Da deciséo deverdo constar 0 nome das partes, o resumo do pedido e da defesa, a apreciacdo
das provas, os fundamentos da decisdo e a respectiva conclusdo.”

O juiz, como se vé, ndo estd compelido a apreciar um a um todos o0s elementos trazidos pelas partes,
sgjam faticos ou juridicos, sendo indicar de modo preciso e claro aqueles que formaram seu
convencimento, adotando concluséo razoavel e coerente com tais fundamentos, o que ocorreu no
presente caso.

Ressalte-se, por oportuno, que o efeito devolutivo atribuido ao presente recurso evita qualquer prejuizo
ao recorrente, razéo pela qual também por esse aspecto ndo se ha que dar guarida a preliminar.

No mais, a matéria apresentada a titulo de preliminar diz respeito ao mérito e como tal sera apreciada.

CARENCIA DA ACAO
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Rejeito apreliminar, eis que presentes as condi¢bes da agdo, pois s8o legitimas as partes, ha interesse
processual e fundamento legal para o pedido. A existéncia, ou ndo, de vinculo de emprego, constitui
mérito e assim deve ser apreciada.

VINCULO DE EMPREGO

Relataainicial que o reclamante foi contratado pela reclamada em 01/03/1999 para desempenhar as
funcOes de motorista de apoio de fiscalizacdo, sem a devida anotacdo em CTPS.

Ao mesmo tempo, afirma que “ estava diretamente subordinado ao Mg or Luiz Flaviano Furtado. Por
outro lado, quem efetuava os pagamentos ao autor, pel 0s servicos que este prestava & SPTrans, erao
Tenente Celso Lucas, subordinado ao Major Luiz Flaviano Furtado” (fl. 04).

A ré, em defesa, nega peremptoriamente qual quer prestacéo laboral por parte do autor. Nessa conjuntura,
sendo do reclamante o 6nus de provar o fato constitutivo do direito pleiteado, ateor dos artigos 818 da
CLT e 333, I, do CPC, dele ndo se desincumbiu integralmente, de modo a assegurar o reconhecimento
do vinculo de emprego e consectérios proprios a espécie, malgrado conclusdo em contrario do juizo de
origem.

De fato, declararam suas testemunhas (fls. 72/73):

“trabalha na reclamada desde 1979... conheceu o reclamante apenas de vista; que viu o reclamante
varias vezes trabal hando na operacao de fiscalizagcdo ndo pelareclamada; que areclamadatem varias
empresas terceirizadas, podendo citas Egipt, Tgofran, e utras, acreditando gue o reclamante trabal hava
paraa Transurb...; que nunca presenciou o reclamante nareclamada e sSim nas operagéo de campo sem
usar cracha ou uniforme dareclamada.” — (sic) primeira testemunha.

“nunca trabalhou para a reclamada; que conheceu o reclamante dentro do 6nibus quando se dirigia para
0 Servigo; que as vezes o reclamante deva carona, quase que diariamente, ao depoente razéo pela qual
sabe que aquele trabalhava na reclamada; ...que presta servicos externos e chegou a ver o reclamante
passando com a perua da reclamada; que o reclamante ndo usava uniforme da reclamada nem cracha.” —
segunda testemunha.

“gue nunca trabalhou para a reclamada, que sabe que o reclamante trabalhou porque saiam de manhano
mesmo horario e pegavam 0 mesmo itinerario até o ponto de dnibus; que geralmente o reclamante ia de
carro proprio; ...que nuncaviu o reclamante trabalhando para a reclamada; que ndo se recorda do
reclamante usar uniforme ou cracha dareclamada...” . terceira testemunha ouvida como informante.

A documentacdo juntada aos autos apensados e que serviram de subsidio a condenacéo, por si s, ndo
induz ao reconhecimento da presenca dos pressupostos do art. 3° da CL T, pois o que se extrai do
conjunto probatério € que o reclamante participava das atividades de fiscalizacdo da ré, mas ndo
diretamente, ndo como seu empregado, sendo que se subordinava e era remunerado por terceiros que,
ostentando patente militar, igualmente ndo podem ser empregados da recorrente.

Aliés, o que se verifica é que houve verdadeira terceirizacéo informal, através da qual um grupo de
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servidores militares, liderados por colegas graduados, atuava como empresa de prestacéo de servigos a
reclamada, que procedia como tomadora de servigos, mas sem a necessaria formalizagdo darelacéo
juridica que dava ensgjo a consecucédo de atividade insita a seu objeto social.

Foi em decorréncia do desempenho de tais funcdes que o trabalhador veio afalecer, o que resultanéo
somente em prejuizo pessoal, familiar e social, mas também da Corporacdo a que pertencia que, agora,
ao invés do trabalho do policial, terd pensionistas aos quais tera que prover subsisténcia.

Nesse contexto, dou provimento ao recurso, eis gue 0 conjunto probatério constante dos autos indica que
houve prestacéo de servigos, mas ndo houve vinculo de emprego, sendo indevidos os titul os deferidos
sob tal embasamento.

DANO MORAL

Inobstante a reforma quanto ao reconhecimento do vinculo de emprego, em vista do que dispde o art.
114 da Constituicéo Federal, apds a promulgacdo da Emenda Constitucional 45/2004, que incluiu
expressamente a competéncia da Justica do Trabalho para o tema em epigrafe, ndo mais circunscrevendo
sua atuacdo a relacdo de emprego, mas atoda relacdo de trabalho, passo ao exame do tema em epigrafe.
Adoto a Simula C. TST n° 392, a saber:

N° 392 DANO MORAL. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. (conversio da Orientagio
Jurisprudencial n® 327 da SDI-1) — Res. 129/2005 — DJ 20.04.2005

Nostermos do art. 114 da CF/1988, a Justica do Trabalho é competente para dirimir controvérsias
referentes aindenizagdo por dano moral, quando decorrente da relacéo de trabalho. (ex-OJ n° 327 — DJ
09.12.2003)

E de clareza meridiana e irrefutével, diante da prova oral e documental, que o reclamante prestou
servicos em atividade precipua da reclamada, sofreu agressdes em fungdo da prestacéo de servigos e
acabou por sofrer um enfarto em razdo do trabalho executado, vindo afalecer.

Na ocasido, ndo se encontrava amparado por contrato formal de trabalho, quer como empregado, quer
como prestador de servicos, vindo sua familia a sofrer as agruras decorrentes do falecimento inopinado e
da condicdo precariaem que o falecido se inseria no mercado de trabal ho.

A Congtituicéo Federal no art. 5°, V e X, tratou expressamente da matéria relativa a reparacéo de danos
morais, que ja encontrava regulamentacdo genérica nos artigos 159 e 1518 e seguintes do antigo Codigo
Civil em vigor a época de sua promulgacao.

Oinciso V garante indenizagdo por dano moral, enquanto o inciso X diz inviolaveis “aintimidade, a
vida privada, a honra e aimagem das pessoas’, circunscrevendo o dano moral que merece reparacao.

Com a edicdo do novo Codigo Civil (Lei 10.406, de 10.1.2002) alegislacéo infraconstitucional, através
dos artigos 186 e 927, passou também a contemplar expressamente o dano moral como passivel de

reparacao.
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Assim dispdem:

“Art. 186. Aguele que, por acdo ou omissao voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito e
causar dano a outrem, ainda gue exclusivamente moral, comete ato ilicito.”

“Art. 927. Aquele que, por atoilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem, € obrigado arepara-lo.”

S&o, portanto, requisitos cumulativos para caracterizacdo da obrigacdo, a pratica de ato ilicito (por acdo
ou omissao, decorrente de dolo ou culpa), a verificagdo de prejuizo e a presenca de nexo causal entre a
acdo e 0 dano, que sendo moral se refere aviolacéo da honra ou imagem das pessoas.

O tipo lega que permite a condenacdo da ré no pagamento daindenizacéo deferida pelo juizo “aquo” se
encontra delineado, na medida que a reclamada, ao aceitar o trabalho informal do falecido, atuou de
modo imprudente, ao arrepio da legislacdo pertinente, sgja de natureza civil, sejatrabalhista, o que velo
resultar em uma familia desassistida e submetida a assisténcia publica, sendo a pendria.

O falecimento, continuo a situag&o limite a que esteve exposto o trabal hador, apds agressdes sofridas em
confronto com “perueiros’, fato amplamente divulgado pela midia, resultou prejuizo a que concorreu a
ré de modo determinante.

Assim, embora ndo se possa reconhecer o falecido como empregado, sem duvida € trabalhador, cuja
morte ocasionou dano aos familiares, que merece reparo a ser suportado pelare, que praticou ato ilicito
ao permitir trabalho informal.

ISTO POSTO, DOU PARCIAL PROVIMENTO ao recurso para, afastado o reconhecimento do vinculo
de emprego e verbas decorrentes, manter ar. sentenca no que condenou a recorrente em indenizagdo por
danos morais, mantidos o valor da condenagéo e respectivas custas, nos termos da fundamentagéo.

CATIA LUNGOV
Juiza Relatora
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