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Neto que ajuda avés no trabalho n&o é empregado

Neto que gjuda os avos no trabalho doméstico ndo tem vinculo de emprego. A decisdo é da 112 Camara
do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas, SP). Os juizes ndo reconheceram o vinculo
empregaticio de um neto e aplicaram multa por litigancia de mé-fé porque o autor da acéo alterou a
verdade dos fatos. Cabe recurso.

Depois da morte dos avés maternos, o neto gjuizou acdo na 12 Varado Trabaho de Marilia, pedindo
vinculo de emprego por servicos prestados. Alegou que, desde os 14 anos de idade, trabalhava como
doméstico. A primeirainstancia negou o pedido e ainda aplicou multa por litigancia de ma-fé.

Houve recurso ao TRT de Campinas. A juiza Nora Magndlia Costa Rotondaro, relatora, considerou que
a prépria testemunha apresentada pel o autor da acéo afirmou que ndo havia recebimento de salarios pelo
servico prestado, mas apenas uma gjuda dos avos.

“Causa-me espécie a pretensdo do autor em obter o reconhecimento de vinculo empregaticio com os
avos. E certo que ndo haimpedimento legal para a celebraciio de legitimo contrato de trabal ho;
entretanto n&o ha sequer resquicios de que entre as partes houve eventual relacéo empregaticia.
Membros de uma mesma familia tém uns com os outros obrigacfes objetivando a mantenca da vida,
principalmente quando estdo envolvidas pessoas idosas, ou doentes’, fundamentou a juiza.

Como ficou constatado que o autor alterou a verdade dos fatos para tentar conseguir vantagem, a agcéo
foi julgadaimprocedente, além de ser mantida a multa por litigancia de méa-fé. O autor da acéo — que
reclamava cerca de R$ 14 mil de indenizagéo trabal hista— foi condenado a pagar cercade R$ 1,7 mil
aos herdeiros dos avos.

Processo 00647-2005-033-15-00-3 RO

Leiaaintegra da deciséo

Sexta Turma— 112 Camara
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EMENTA

Membros de uma mesma familia tém uns com os outros obrigacfes objetivando a mantenca da vida,
principalmente quando est&o envolvidas pessoas idosas, ou doentes.

O trabalho prestado pelo neto insere-se neste contexto. Nao ha vinculo empregaticio a ser considerado.

Em face dar. decisdo proferida afls. 83/86, que julgou improcedente a reclamatéria, recorre o
reclamante.

O recorrente (fls. 88/100), resumidamente, busca a modificacéo do julgado, objetivando afastar a multa
por litigancia de ma-f&; o reconhecimento de vinculo empregaticio, com a percepcao dos consectérios
correlatos.

Contra-razoes afls. 102/112.
E o rdatério.
VOTO

Preenchidos os pressupostos processuais de admissibilidade (subjetivos e objetivos), conhece-se do
recurso interposto.

Persegue o recorrente a reforma da deciséo de piso, com o reconhecimento de vinculo empregaticio —
empregado domeéstico, e percepcdo dos consectarios correl atos.

A pretensdo do autor improspera. De inicio, necessario consignar que entre os litigantes ha estreita
relacdo de parentesco: trata-se de reclamatoria trabal hista movida pel o neto em face dos avés
maternos... 217!

O reclamante persegue o reconhecimento do suposto vinculo empregaticio a partir do ano de 1997,
guando contava com apenas 14 anos de idade (?1?1):

“gue o reclamante cuidava do avd nos horarios mencionados nainicial; que a mée do depoente também
gjudava a cuidar dos avés; que o pai ajudava também um pouco, mas trabalhava fora; que em 1997 o
depoente tinha 14 anos de idade;” (Ata—fls. 36)

E atestemunha do préprio reclamante afirmou que o autor ndo recebia sal arios, mas apenas uma ajuda
dos avos (Ata—fls. 36).

Na realidade, causa espécie a esta Relatora a pretensio obreira em obter o reconhecimento de liame
empregaticio com o0s avos. E certo que ndo ha vedamento legal para a celebracéo de legitimo contrato de
trabal ho.

Entretanto, no caso sub judice ndo ha sequer resguicios de que entre as partes houve evental relacdo
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empregaticia, com os requisitos ensegjadores. Os arts. 2° e 3° do texto consolidado indicam os requisitos
gue caracterizam o contrato de trabalho. Assim, continuidade da prestacdo de servicos a um mesmo
empregador, a onerosidade e a subordinacdo juridica demonstram que o labor tem carater de liame
empregaticio, com deveres e obrigagdes a ambos os participantes.

Membros de uma mesma familia tém uns com os outros obrigacfes objetivando a mantenca da vida,
principalmente quando est&o envolvidas pessoas idosas, ou doentes.

O trabalho prestado pelo neto insere-se neste contexto. Nao ha vinculo empregaticio a ser considerado.
A pretensdo obreira é, no minimo, impertinente. Correta a decisdo de piso quanto a aplicagéo da pena
por litigancia de ma-fé. Configura-se o improbus litigator aquele que altera a verdade dos fatos e se vale

do direito constitucional da acéo para conseguir objetivo ilegal, ateor dosincisos|l elll, ambos do art.
17, do Cdadigo de Processo Civil.

Mantém-se.

PEL O EXPOSTO, decide-se conhecer do recurso interposto para, no mérito, negar provimento, nos
termos da fundamentac&o.

NORA MAGNOLIA COSTA ROTONDARO
Juiza Relatora
Campinas, 24 de janeiro de 2006
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