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Contrato com municipio, sem concur so, € nulo

Contrato de trabalho com municipio, sem a prestacéo de concurso publico e assinado durante vigéncia
da atual Constituicdo Federal, € nulo. Nesse caso, é devido ao trabalhador somente salario e
recolhimento do Fundo de Garantia. A decisdo é da 72 Camara do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido (Campinas, SP).

A trabalhadora entrou com reclamag&o contra o municipio de Bananal, naVara do Trabalho de Cruzeiro,
no interior paulista, pedindo todos os direitos trabal histas, como registro na carteira de trabalho, férias,
13° salario, aviso prévio e recolhimento do FGTS. Em primeirainsténcia, 0 municipio foi condenado a
guitar as verbasrelativasao FGTS e sal&rios.

Ambas as partes recorreram ao TRT de Campinas. Segundo a prefeitura, a quitagado do Fundo de
Garantia ficou comprovada. A funcionaria, ao contrario, alega que o municipio elabora contratosilegais
para depois pleitear sua nulidade perante o Poder Judiciario, para se eximir de cumprir as obrigactes
trabal histas.

Para o Ministério Publico do Trabalho, em seu parecer, a trabalhadora deveria receber somente os
salarios, ja que o trabalho ndo pode ficar sem remuneracéo, mas que o Fundo de Garantia seriaindevido.

O relator, juiz Manuel Soares Ferreira Carradita, decidiu que a sentenca de primeirainstancia deveria ser
mantida integralmente. Segundo Carradita, a empregada entrou no quadro de funcionarios do municipio
de Bananal sem ser aprovada em concurso publico, em total afronta a Constituicdo Federal.

Fundamentando sua decisdo com base ha simula 363 do Tribunal Superior do Trabalho, o juiz
esclareceu que afuncionériatem direito a receber pelas horas trabalhadas, bem como os valores relativos
ao Fundo de Garantia. Mas ndo tem direito aos outros direitos.

Processo: 00883-2004-040-15-00-7 RO
L eia a ementa do acérdao
ADMINISTRACAO PUBLICA. AUSENCIA DE CONCURSO PUBLICO. NULIDADE.

O contrato de trabalho com 6rgéo da Administracéo Publica celebrado apds 05.10.88 é nulo quando
efetuado sem obediéncia ao disposto no artigo 37, inciso |1 da CF/88. Padecendo de nulidade absoluta o
pacto, dele ndo resultam efeitos juridicos, sendo devidos apenas os salarios em sentido estrito e o
recolhimento do FGTS do periodo laborado, ante ainteligéncia da Simulan® 363 do Col. TST. Recursos
das partes néo providos.
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