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Reducéo do intervalo pararefeicao € inadmissivel

A reducéo do intervalo pararefeicdo € inadmissivel, mesmo quando determinado em acordo coletivo.
Baseada nesse entendimento, a 22 Turmado Tribunal Superior do Trabalho reformou decisdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (S&o Paulo) e condenou a empresa Bunge Fertilizantes a
pagar 30 minutos diérios pelo intervalo de refeicéo reduzido de ex-empregado.

O ministro Jose Simpliciano Fernandes, relator do recurso no TST, esclareceu que o entendimento esta
previsto na Orientagdo Jurisprudencial 342, da SDI-2 — Secdo Especializada em Dissidios Individuais 2
do tribunal.

O TRT-SP reconheceu a validade da reducéo do intervalo por considerar que o acordo coletivo firmado
entre a empresa e 0 empregado, neste sentido, tem forgade lei. A decisdo do TST reformou atese do
TRT paulista, por entender que a sua decisdo violaria o parégrafo 3° do artigo 71 daCL T, o qual
determina que o limite minimo para repouso ou refei¢céo é de uma hora.

A Orientagdo Jurisprudencial prevé que € invélida clausula de acordo ou convencéo coletiva de trabalho
gue reconheca a reducdo do intervalo intrgjornada. Segundo a orientagdo da SDI, o intervalo constitui
medida de higiene, sallde e seguranca do trabalho, garantido por norma de ordem publica (artigo 71 da
CLT eartigo 7°, XXII, da Constitui¢cdo), ndo podendo ser objeto de negociacdo coletiva.
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