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Bancario que n&o é chefetem direito a horasextras

O banco Santander tera de pagar horas extras a um bancario que tinha jornada superior a seis horas e ndo
ocupava cargo de confianca. A decisdo é da 12 Turmado Tribunal Superior do Trabalho.

O bancério era operador de bolsa e detinha uma gratificacdo de funcéo de um terco do salério. Ele
alegou que trabalhava das 8 horas as 19 horas e recebia um grande nimero de incumbéncias do
empregador.

O banco argumentou que houve ofensa ao artigo 224 da CLT e que o bancario desempenhava funcéo de
confianga e, por isso, ndo teria direito & 72 e 82 horas didrias. O artigo 224 da CLT fixa em seis horas por
diaacarga de trabalho dos bancarios, exceto para aquel es que exercem funcéo de chefia.

O banco foi condenado pela 262 Vara do Trabalho de Porto Alegre. O juizo de primeirainstancia
concluiu que o bancario ndo desempenhava fungdo de confianca e ndo detinha qualquer poder especial
gue o distinguisse dos demais empregados. O Tribunal Regiona do Trabalho da 42 Regido manteve a
condenacdo ao pagamento de horas extraordinérios, excedentes a sexta diaria, com base no conjunto de
provas que evidenciaram, ainda, que ele néo tinha subordinados.

No TST, o entendimento foi o de que o desempenho de fun¢do a que serefere o artigo 224 daCLT
supde que o empregado detenha um minimo de poderes de mando, gestéo e/ou supervisdo no ambito do
local detrabalho, o que ndo foi 0 caso. Segundo o relator, ministro Luis Philippe Vieirade Méllo, “ndo
hafalar em ofensa ao artigo 224, paragrafo 2° da CLT e contrariedade as SUmulas de 204, 232, 233, 234,
267 do TST (convertidas na Simula 102), umavez que expressamente consignado pela corte regional
gue as provas produzidas demonstraram que o reclamante ndo exercia cargo de confianca’.
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