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Multa por néo recolher FGTSvai para o proprio Fundo

A multa ao empregador que deixa de recolher parcelas do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de
Servico ndo € destinada ao empregado, mas sim ao proprio Fundo. O entendimento, unanime, foi
firmado pela Subsecdo de Dissidios Individuais 1 do Tribunal Superior do Trabal ho.

Segundo o relator, ministro Jodo Oreste Dalazen, a penalidade imposta ao empregador, previstano artigo
22 daLe 8.036/90 (que tratado FGTS), possui natureza administrativa. Essa caracteristica, explicou,
inviabiliza o repasse do valor da multa para o trabal hador.

A Subsec&o negou Embargos em Recurso de Revista propostos por um empregado do Banespa Servigos
Técnicos e Administrativos. Os ministros confirmaram decisdo anterior da52 Turmado TST. O
argumento do trabalhador era o de que a penalidade deveria ser revertida em seu favor, umavez que a
legislagdo n&o menciona especificamente a destinagéo da multa ao Fundo.

A legidacdo querege o FGTS prevé, em seu artigo 15, que todos os empregadores ficam obrigados a
depositar, até o dia 7 de cada més, em conta bancéria vinculada, 8% da remuneracéo paga ou devida, no
més anterior, a cada trabalhador, inclusive o 13° salério.

De acordo com o relator, o artigo 22 da L el 8.036/90 estabel ece puni¢éo ao empregador que ndo fizer os
depositos dentro do prazo estipulado. O infrator respondera pela atualizacdo monetéria do debito e, sobre
o valor atualizado dos depésitos, incidiréo juros de mora de 1% ao més e multa de 20%.

A lei do FGTS também faz remissao as sancdes do Decreto-Lei 368 de 1968, que pune empresas que
contraem débito salarial, excluindo-as de qualquer beneficio de natureza fiscal, tributaria ou financeira,
por parte de 6rgdos da Unido, dos estados ou dos municipios, dentre outras penalidades.
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