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Banco deve indenizar funcionaria aposentada por LER

Uma escrituréria aposentada do Banco do Brasil receberd R$ 42 mil de indenizac&o por danos morais e
materiais. Sueli de Amorim Carneiro Ortiz teve de se afastar do trabalho depois de ser acometida por
LER — Lesdo por Esforgo Repetitivo. A decisdo é da 12 Camara Civel do Tribunal de Justica de Goias,
gue reduziu o valor fixado pela primeirainstancia, que erade R$ 177,5 mil.

O relator, desembargador Leobino Valente Chaves, determinou que o Banco do Brasil insira Sueli na sua
folha de pagamento para que ela possa também receber pensdo mensal.

Chaves entendeu gque L eonice, na condicéo de escrituraria e posteriormente de caixa, foi submetidaa
jornadas exaustivas de trabalho. Além disso, considerou que o banco deixou de desenvolver medidas de
prevencao da doencga, 0 que ocasionou a aposentadoria de L eonice muito cedo, rompendo com suas
expectativas de continuar no mercado de trabal ho.

Conforme os autos, Sueli exerceu fungdes que exigiram esforgo repetitivo por mais de 15 anos e foi
afastadaem 1997.

Em sua defesa, 0 banco alegou que a a¢éo prescreveu em junho de 2003 e assinalou ainexisténcia de
nexo causal entre a doenga desenvolvida pelafuncionaria e a atividade por ela desenvolvida, “podendo
inclusive ter como causa a propria suscetibilidade do organismo ao seu aparecimento, por conta de
outros fatores’.

Leiaaintegradaementa

Apelacdo. Sentenca, Nulidade. Auséncia. Prescricéo. Indenizacéo por Acidente do Trabal ho.
Incorréncia. Requisitos da Responsabilidade Aquiliana Demonstrados. Dano Material. Arbitramento.
Pretensdo de Substituir a Constituicéo de Renda pela Inclusdo da Pensionada em Folha. Dano Moral.
Fixacdo. Quantum Excessivo. Honorarios Advocaticios.

| — Inconsistentes as al egacOes tangentes a falta de fundamentac&o e omissdo do decisum, eis que bem
declinou o julgador em suas razdes de decidir, analisando, outrossim, 0s pontos que se dizem omissos.

Il — A pretensdo a percepcao de indenizagdo em decorréncia de acidente do trabalho, arrimada no direito
comum rege-se peladisciplinado art. 206, § 3°V do Caédigo Civil, sendo destarte, de trés anos, a contar
da data em que a pretensora teve ciéncia inequivoca da doenca incapacitante.

Il — Demonstrados 0s requisitos necessarios a pretensdo reparatoria, substanciados, in casu, no ato
culposo, narelacéo de causalidade e no dano, imperiosa a procedéncia do pedido de indenizacéo por
acidente de trabal ho.
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IV — Outrossim, o dano material consistiu no arbitramento de pensdo, alias, nos estreitos limites do art
950 do Cadigo Civil, parte final, o qual explicita que sera ela correspondente “aimportancia do trabalho
para gque se inabilitou”.

V- A pretensdo de substituir a constituicdo de capital para cumprimento do encargo pelaincluséo da
pensionada em folha de pagamento merece acolhimento quando tratar-se de empresa dotada de
idoneidade, como in casu ocorre, face a onerosidade que aquela obrigacdo implica ao devedor.

VI — Se sopesados os elementos ao alcance do julgador, bem como as circunstancias dos autos, o valor
arbitrado atitulo de dano moral manifestar-se exagerado, € razodvel reduzir o quantum fixado, eis que
tal modalidade de reparacéo ndo pode desviar-se de sua finalidade.

VI — Tratando-se de reparacéo por acidente de trabalho, a verba honoréria deve incidir sobre as parcelas
vencidas até a sentenca mais doze vivendas.

Apelacdo conhecida e provida parcia mente.
Apelacéo Civel 85.932-7/188
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