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Quem trabalha por horatem direito a hora extra e adicional

O trabalhador que ganha por horatem direito a receber extra depois da 62 hora e 0 adicional de 50% se
ndo tiver intervalo najornada. O entendimento ja esta consolidado na Orientacdo Jurisprudencial 275 da
Subsecéo de Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabal ho.

A ministraMaria Cristina Peduzzi, do TST, entendeu que arestricéo do pagamento ao adicional de 50%
representaria uma discriminagéo em relacéo ao horista, ja que, no regime do turno ininterrupto, o
trabal hador com remuneracéo mensal recebe as horas extras, além do acréscimo de 50%.

A 32 Turma deferiu recurso de revistaa um empregado da Fiat Automdéveis e reformou decisao anterior
do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (Minas Gerais). De acordo com o 6rgéo de segunda
instancia, as 72 e 82 horas trabal hadas pel o empregado deveriam ser remuneradas apenas com o adicional
de horas extras.

A decisdo do TRT também levou em conta 0 argumento da montadora de gque, no periodo que restava,
“0 trabalhador estava tomando lanche ou fazendo qualquer atividade de sua conveniéncia’. O 6rgéo
regional entendeu que o empregado ndo estava a disposi¢ao da empresa, aguardando ou executando
ordens.

No TST, Cristina Peduzzi disse que conforme ajurisprudéncia consolidada pelo TST, apartir de
interpretacdo do artigo 4° da CLT, basta que o trabalhador esteja a disposi¢do da empresa para que se
considere tempo de servico. “ O tempo de servico é computado a partir da disponibilidade daforcade
trabalho, e, ndo, exclusivamente, da prestacéo efetiva do servico”, esclareceu.

Foi reconhecido ainda ao trabalhador o direito ao pagamento do adicional de pericul osidade e seus
reflexos, a partir dainformacéo de que o empregado permanecia, por mais de doze minutos, em area de
risco ao trocar cilindros de gés e transporta-los. O tema foi examinado conforme a SUmula 364 do TST.

O entendimento prevé que “faz jus ao adicional de periculosidade o empregado exposto
permanentemente ou que, de forma intermitente, sujeita-se a condi¢des de risco. Indevido, apenas,
guando o contato da-se de forma eventual, assim considerado o fortuito, ou o que, sendo habitual, d&-se
por tempo extremamente reduzido”.

Embora o periodo de doze minutos didrios possa ser considerado como reduzido, Cristina Peduzzi
explicou que, para a exclusdo do adicional, o tempo reduzido tem de importar em neutralizagdo do risco,
ou em sua extrema reducdo. “N&o € o tempo, portanto, que deve ser extremamente reduzido, mas, sim, o
risco”, afirmou ao garantir, no caso concreto, o adicional, pois “areducdo do tempo ndo levou a reducéo
dorisco”.
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