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L eia aresolucao contra o nepotismo aprovada pelo CNJ

Muito mais do que impedir o nepotismo escancarado, o0 Conselho Nacional de Justica quer vetar o
emprego no Judiciario de pessoas com qualquer relacdo familiar com juizes e servidores dirigentes.
Ficam livres apenas os parentes admitidos por concurso publico ou por processo de selecéo devidamente
regulamentado.

O CNJ aprovou, nestaterca-feira (18/10), a Resolugdo 7, que estabel ece normas para guiar os tribunais
contra o nepotismo. O carater abrangente da regra, se ndo conseguir minar a contratacéo de parentes,
pelo menos tornara o favorecimento mais dificil até mesmo para aguel es gue tém grande jogo de cintura.

Pela resolucéo, € considerado nepotismo a nomeagdo de conjuges, companheiros e parentes de até
terceiro grau, inclusive nas relagoes de afinidade, que englobam nora e genro, por exemplo. Fica
proibido também o chamado nepotismo cruzado, ou seja, atroca de favores entre juizes e tribunais. Um
juiz de determinado tribunal ndo podera contratar o parente de um amigo e este contratar um parente seu.

Além disso, o CNJ proibiu até mesmo a contratagdo de empresas que tenham entre seus soci0s parentes
de juizes e servidores. Prestadoras de servico também, que tiveram nos seus quadros empregados que
tenham algum tipo de relagdo familiar com membros do tribunal, ndo poderao ser contratadas.

Pelo carater abrangente da resolucéo aprovada pelo CNJ, o que se especula € como serafeitaa
fiscalizacdo. Na ultima semana de setembro, durante a X1 X Conferéncia Nacional dos Advogados, em
Floriandpolis, o conselheiro Paulo Luiz Neto Lébo adiantou as medidas que foram aprovadas nesta terca-
feira

Em entrevistaa Consultor Juridico, L6bo afirmou qual seria a sua proposta para que o CNJ fiscalizasse
0 nepotismo. Segundo ele, todos os tribunais do Brasil deveriam encaminhar ao Conselho uma relagéo
com o0s nomes dos ocupantes dos cargos e suas relagdes de parentesco, e outra lista com os nomes dos
funcionarios das empresas prestadoras de servico.

A Resolucéo 7, no entanto, ndo estabel ece normas para fiscalizagéo, apenas determina gue 0 nomeado,
antes de tomar posse, devera declarar por escrito que ndo tem nenhuma relagdo familiar com integrantes
do tribunal.

O CNJ também estabeleceu um prazo de 90 dias, a partir da publicacdo da resolucédo, para que 0s
presidentes dos tribunais federais e estaduais exonerem funcionérios que tenham sido nomeados dentro
dos critérios que o conselho classificou como nepotismo.

Lelaaintegra daresolucdo do Conselho Nacional de Justica
RESOLUCAO N° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005.

Disciplina o exercicio de cargos, empregos e func¢des por parentes, conjuges e companheiros de
magistrados e de servidores investidos em cargos de direcéo e assessoramento, no ambito dos 6rgéos do
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Poder Judiciério e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO que, nos termos do disposto no art. 103-B, § 4°, I, da Constituicéo Federal, compete
ao Conselho zelar pela observancia do art. 37 e apreciar, de oficio ou mediante provocacéo, alegalidade
dos atos administrativos praticados por membros ou 6rgéos do Poder Judiciario, podendo desconstitui-
los, revé-los ou fixar prazo para que se adotem as providéncias necessarias ao exato cumprimento dalei;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica encontra-se submetida aos principios da moralidade e
da impessoalidade consagrados no art. 37, caput, da Constitui¢éo;

RESOLVE:

Art. 1° E vedada a prética de nepotismo no ambito de todos os érgdos do Poder Judiciério, sendo nulos
0S atos assim caracterizados.

Art. 2° Constituem praticas de nepotismo, dentre outras:

| — 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de funcéo gratificada, no @mbito dajurisdicdo de
cada Tribunal ou Juizo, por cénjuge, companheiro ou parente em linhareta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados;

Il — 0 exercicio, em Tribunais ou Juizos diversos, de cargos de provimento em comisséo, ou de funcdes
gratificadas, por conjuges, companheiros ou parentes em linhareta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de dois ou mais magistrados, ou de servidores investidos em cargos de direcéo
ou de assessoramento, em circunstancias que caracterizem gjuste para burlar aregra do inciso anterior
mediante reciprocidade nas nomeacdes ou designacoes,

Il — 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de fungdo gratificada, no &mbito da jurisdi¢do
de cada Tribunal ou Juizo, por cénjuge, companheiro ou parente em linhareta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento;

IV —a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, de conjuge, companheiro ou parente em linhareta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, bem como de qualquer servidor
investido em cargo de direc&o ou de assessoramento;

V —acontratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, de pessoajuridica
da qual sgjam sbcios conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro grau,
inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de direcéo e de
assessoramento.

§ 1° Ficam excepcionadas, nas hipdteses dosincisos|, Il e lll deste artigo, as nomeagdes ou designacoes
de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo das carreiras judiciarias, admitidos por concurso
publico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de origem, a qualificacéo
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profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em comissao a ser exercido, vedada, em
gualquer caso a nomeagao ou designacao para servir subordinado ao magistrado ou servidor
determinante da incompatibilidade.

8 2° A vedacdo constante do inciso |V deste artigo ndo se aplica quando a contratagéo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

Art. 3° S8o vedadas a contratacéo e a manutencdo de contrato de prestacéo de servigo com empresa que
tenha entre seus empregados conjuges, companheiros ou parentes em linhareta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcéo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante.

Art. 4° O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por escrito néo ter relacdo familiar ou de
parentesco que importe prética vedada naformado artigo 2°.

Art. 5° Os Presidentes dos Tribunais, dentro do prazo de noventa dias, contado da publicacdo deste ato,
promoveréo a exoneracdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissao e de fungbes
gratificadas, nas situagcdes previstas no art. 2°, comunicando a este Conselho.

Parégrafo unico Os atos de exoneracdo produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicagoes.

Art. 6° O Conselho Nacional de Justica, em cento e oitenta dias, com base nas informacdes colhidas pela
Comissdo de Estatistica, analisard arelacdo entre cargos de provimento efetivo e cargos de provimento
em comissao, em todos os Tribunais, visando a elaboracéo de politicas que privilegiem mecanismos de
acesso ao servico publico baseados em processos objetivos de afericdo de mérito.

Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ministro NELSON JOBIM
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