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Empregado € multado por litigancia de ma-fé

Um ex-eletricitério da Companhia Estadual de Energia Elétrica (CEEE) foi condenado a pagar 10% do
valor da causa em favor da empresa por levantar questdo inovatoria e contraria a verdade dos autos. A
litigancia de ma-fé ficou explicita depois que o empregado entrou com contradicéo.

Naminuta do Agravo de Instrumento, ele falou em “término do contrato de trabalho” e, em outro
momento (Embargos de Declarag&o), ele afirmou nuncater havido extingéo do contrato de trabal ho.

A decisdo éda4® Turmado TST. O relator, juiz convocado José Antonio Pancotti, esclareceu que o
interesse em retardar o desfecho de um processo trabal hista, ao contrario do que se pensa, ndo é
exclusividade do empregador.

Ha casos em que a propria defesa do trabalhador utiliza meios para retardar a solucéo do processo. A
aplicacdo de multa ao trabalhador por ma-fé processual tem sido frequientemente utilizada como medida
para coibir a prética.

Pancotti afirmou que o Cédigo de Processo Civil (artigo 17) € expresso ao considerar como litigante de
ma-fé ndo sO quem procura alterar a verdade dos fatos (inciso 1), mas também quem opde resisténcia
injustificada ao andamento do processo (inciso V) e guem provoca incidente manifestamente infundado
(inciso VI). A informacéo € do TST.

“Esta evidenciado o objetivo inequivoco de reforma do julgado por meio do uso de argumentos
processua mente desleais. Ndo se constata a alegada omisséo no acdrddo embargado quanto atese de
gue o contrato ndo haveria findado, mas questéo totalmente inovatoéria e flagrantemente contrariaa
verdade dos autos, configurando-se a ma-fé processual”, afirmou Pancotti, ao aplicar a multa ao
trabal hador.

Ao acompanhar o relator, o presidente em exercicio da Quarta Turmado TST, ministro Barros
Levenhagen, afirmou que, em razdo da natureza publica do processo, o juiz do Trabalho deve velar pelo
seu bom andamento, impondo sangfes pecuniarias a quem incorra em atos de desleal dade processual,
seja empregador, seja empregado. “ Jafoi-se 0 tempo em que o juiz era mero espectador e as partes se
valiam do processo como contendores. Hoje o juiz vela pela sua rapidez e ha de contribuir para sua
agilidade’, disse.

Para o ministro Ives Gandra Martins Filho, a aplicacéo pelo TST de multa por litigancia de mé&fé deve
ser vista como meio para dar efetividade ao principio da celeridade processual. “Hoje os dois gargalos da
Justicado Trabalho séo o TST e a execugdo. Com a Penhora Online, nds estamos conseguindo desafogar
a execucdo. Ja com a aplicagdo de multas desse tipo e a utilizacdo de outros expedientes — como aquele
gue nos permite resolver processos por despacho — estamos agilizando a tramitagéo dos recursos no
TST, até que o Congresso Nacional aprove mudancas nas leis processuais’.
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