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Divida trabalhista bloqueia R$ 5 milhdes da Telefonica

A Telefonica (nome fantasia da Telesp) teve mais de R$ 5 milhdes blogueados pela Justica do Trabalho
para pagamento de débitos trabal histas de empresas prestadoras de servigos por €la contratadas. A
empresa recebeu um prazo de 24 horas para fazer o depésito em contajudicial, sob pena de multa diaria
de R$ 50 mil.

A liminar, foi concedida pelajuiza LucianaNasr, do Tribunal Reginal do Trabalho da 152 Regido, com
sede em Campinas, atendendo a uma Acéao Civil Publica ajuizado pelo procurador do Trabalho, Jodo
Norberto Vargas Valério.

O procurador agiu em defesa de trabal hadores de empresas terceirizadas que encerraram as atividades ou
se tornaram insolventes sem cumprir suas obrigagdes trabal histas. Somente em Campinas existem mais
de quatro mil reclamatorias, no Interior do Estado outras trés mil, cerca de 10 mil na Capital e no Brasil
o total supera 50 mil processos, segundo investigacdes do procurador.

O valor do depdsito — R$ 5.292.335,39 — foi calculado com base em contrato padréo da Telefonica,
gue prevé aretencéo de valores das terceirizadas quebradas para cobrir encargos trabal histas.

Segundo o procurador, a Telefonica se utiliza de acfes protelatérias, apelando a recursos ate a ultima
instancia para obter vantagens econdmicas, “em uma artificiosa maguinagéo, que primafacie, ndo
aparenta ser proibida pelo direito, mas que melhor refletida da aso, que via agéo civil publica, sgja
escancarada a fraude e restaurado o direito provetivo”.

Segundo a assessoria de imprensa da Telefonica, a empresa costuma agir preventivamente para
resguardar os seus direitos e o dos trabal hadores: “ Quando a Telefénica percebe que ha sinais de
insolvéncia, em empresas que trabalham para ela, suspende os pagamentos que essas empresas tém a
receber para garantir o pagamento dos débitos trabal histas gerados pela faléncia. Assim, quando haa
decisdo judicial, a Telefénica ja deposita o dinheiro em juizo, como aconteceu nesse caso”.

Em sua argumentac&o, o procurador alega que “quando alei permite aterceirizacdo na atividade-fim, o
Enunciado 331/TST, quando se refere a subsidiariedade ndo pode ser aplicado. Neste caso, em virtude
do principio da ateridade (risco da atividade econdmica) aplicam-se os artigos 187 e 927 do Codigo
Civil”, diz o procurador, acrescentando que o artigo 455 da CLT € a Unica norma celetizada que permite
aterceirizacdo na atividade-fim , mas impde ao tomador a responsabilidade solidaria, tanto que permite a
escolha pelo credor do crédito de dirigir-se diretamente a ele, o beneficiario do servico. (veja citacdes
abaixo)

L eia as normas citadas pelo procurador em suas alegacoes

Enunciado n°® 331
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| — A contratacdo de trabalhadores por empresa interposta é ilegal, formando-se o vinculo diretamente
com o tomador dos servicos, salvo no caso de trabalho temporario (Lel n° 6.019, de 03-01-74).

Il — A contratacdo irregular de trabal hador, através de empresainterposta, ndo gera vinculo de emprego
com os orgaos da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional (Art. 37, |1, da Constituicdo da
Republica).

Il —N&o forma vinculo de emprego com o tomador a contratacdo de servicos de vigilancia (Lei n°
7.102, de 20-06-1983), de conservacao e limpeza, bem como a de servigos especializados ligados a
atividade-meio do tomador, desde que inexistente a pessoalidade e a subordinacdo direta

IV — O inadimplemento das obrigacdes trabal histas, por parte do empregador, implica a responsabilidade
subsidiaria do tomador dos servigos, quanto aguel as obrigacdes, inclusive quanto aos 6rgaos da
administracdo direta, das autarquias, das fundactes publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista, desde que hajam participado darelacdo processual e constem também do titulo
executivo judicial (art. 71 dalLei n°8.666, de 21.06.1993). (Alterado pela Res. 96/2000, DJ 18.09.2000)

Artigo 187 do Cadigo Civil

(...) Também cometeilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo, excede manifestamente os limites
impostos por seu fim econdmico ou social, pela boa fé e pelos bons costumes.

Artigo 927 do Cddigo Civil

(...) Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos especificados em le,
ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza, risco
para os direitos de outrem.

Art.455daCLT

Nos contratos de subempreitada responderd o subempreiteiro pelas obrigacfes derivadas do contrato de
trabal ho que celebrar, cabendo, todavia, aos empregados, o direito de reclamacéo contra o empreiteiro
principa pelo inadimplemento daquelas obrigacdes por parte do primeiro.

Paragrafo unico — Ao empreiteiro principal ficaressalvada, nostermos dalei civil, ac8o regressiva
contra o subempreiteiro e aretencéo de importancias a este devidas, para a garantia das obrigactes
previstas neste Art..
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