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Cargo de confianca ndo da direito a adicional noturno

E indevido o pagamento de adicional noturno a um ex-empregado da rede de lanchonetes McDocnald's
durante o periodo em que ocupou cargo de confianca. A decisdo é daPrimeira Turmado Tribunal
Superior do Trabal ho.

O relator, ministro Jodo Oreste Dalazen, afirmou que a CL T (artigo 73) assegura esse direito ao
trabal hador que presta servigo entre 22h e 5h, porém faz excecéo a situactes de trabalho em que “o
controle de jornada revela-se impraticavel”. O artigo 62 inclui trabalhadores que exercem atividade
externa e também os gerentes, diretores e chefes de departamento.

A empresafoi condenada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 2a Regido (Séo Paulo) ao pagamento
de adicional noturno referente ao trabalho feito no periodo de 22h as 24h. A jornada do funcionério
comegava as 15h. A McDonald' s alegou que os cargos de confianca ndo fazem jus ao adicional noturno.
A Primeira Turmado TST acatou o recurso da rede de lanchonetes.

O ministro considerou que, depois de comprovado que ocupava o cargo de segundo assistente de gerente
deloja, 0 ex-empregado enquadra-se na excegdo previstana CLT.

A McDonald's também obteve provimento ao recurso em relacdo a correcdo monetéria do débito
trabal hista. Sentenca confirmada pelo TRT paulista determinou a incidéncia da correcdo monetaria a
partir do més de prestacdo de servicos. Parao TRT-SP, “a possibilidade de a empresa pagar os salérios
até o quinto dia ttil € faculdade concedida pelalel para cumprimento da obrigag&o, mas ndo pode
favorecer o inadimplente’.

Dalazen divergiu dessatese: “a correcdo monetéria comega afluir a partir do momento em que a parcela
sdlarial torna-se legalmente exigivel”. “O vencimento da obrigacdo de natureza salarial, segundo alei, é
o quinto dia util do més subseqliente e, em razédo disso, 0 més seguinte ha de ser tomado como marco
para aincidéncia da correcdo monetéria’, explicou Dalazen.

RR 18.648/2002.8

Date Created
09/02/2005

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 09/02/2005



