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Sucessao hereditaria pode ameacar continuidade de empresa

A disciplinalegal da sociedade empresaria prevé, como regra geral (artigo 1028 do Cadigo Civil), a
liquidacéo das cotas do sdcio que vier afalecer, admitindo as trés excecles ai constantes, sempre
vinculadas a vontade dos socios.

Essa abordagem genérica dalei ndo afasta o risco de decisdes judiciais equivocadas, que ameacam a
continuidade da empresa, pois acabam impondo aos socios remanescentes a admissao de herdeiro, e
ainda |he atribuem cargo de administrador, o que afronta o regime juridico societario einviabilizaa

gestdo da empresa.

Esse grave equivoco decorre da interpretacdo errénea da sucesséo hereditaria no ambito do Direito
Societario.

Da perspectivadalei civil, a sucessdo hereditéria transmite aos herdeiros a posse e 0 dominio dos bens
do falecido. Porém, do prisma do Direito Empresarial, a morte do socio ndo implica o ingresso do
herdeiro na sociedade de pessoas, ndo |he atribuindo automati camente o direito de ser sdcio, mas apenas
0 eventual crédito correspondente as cotas herdadas, porque o que se transmite por herancaé a
propriedade destas.

O principio da affectio societatis, que nortela a constituicdo da sociedade de pessoas, exige 0
consentimento dos socios para qual quer alteracdo no quadro societério, pois, em razéo do carater pessoal
da sociedade, a confianca reciproca € pressuposto de sua constituicdo e do cumprimento do seu objeto
social. Em suma, a luz do regime juridico societério, herdeiro ndo é socio, seja sucessor do minoritario
ou do majoritario.

Ao reconhecer-se ao herdeiro o direito ao crédito correspondente as cotas, cumpre-se alei civil, sem
desafiar a sistematica do Direito Societario, perante o qual a vontade dos socios de sociedade de pessoas
deve ser respeitada, sob pena de quebra da affectio societatis e violagdo do principio constitucional da
liberdade de associacéo e de contratagao.

Se a doutrina ndo admite a transmisséo hereditéria do status de socio em sociedade de pessoas, muito
menos, do cargo de administrador, ndo se podendo compelir 0s sOcios remanescentes a aceitarem o
herdeiro na geréncia da empresa. O critério de escolha do administrador se baseia nas suas
caracteristicas pessoais, pois o0 cargo exige credibilidade e aptidéo para gerir os negdcios da empresa,
atributos que n&o se transferem por heranca.

Ainda que o contrato socia nada disponha arespeito, a omissdo ndo deve ser interpretada como
anuéncia tacita dos sicios remanescentes ao ingresso dos herdeiros na sociedade. Mas as lacunas do
contrato tém gerado controvérsias de sérias consequéncias.
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Dai aimporténcia de definir no contrato social todas as coordenadas que disciplinaréo a sucessio
hereditaria, de modo atornar inequivoca a vontade dos socios, para garantir o ingresso de herdeiros ou
para veta-|os.

N&o basta, porém, estabel ecer condic¢bes genéricas para a sucessao. A permissao purae simples de
substituicéo do sbcio falecido por seus herdeiros e sucessores pode representar um titulo em branco

assinado antecipadamente pel os socios em favor de herdeiros e sucessores eventualmente
desconhecidos. Proibi¢des mal definidas também podem dar ensejo a leituras equivocadas.

Portanto, o Unico meio seguro de evitar aaplicacdo errada dalel sucessOria ao caso concreto, €
especificar, com precisdo técnica, no contrato social, todas as disposi¢des de vontade dos sdcios em
relacdo a sucessdo hereditaria na empresa.
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