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Empresa paga segur o-desemprego se nao fornecer guia

Se aempresa ndo cumprir decisdo judicial de fornecer ao ex-empregado as guias necessarias para o
requerimento do seguro-desemprego, devera arcar com o beneficio. A decisdo é da 32 Turmado Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regiéo (Sdo Paulo), no julgamento do processo de uma ex-empregada da
Empresa Jornalistica A Gazeta da Zona Norte Ltda.

A trabalhadorateve o vinculo empregaticio reconhecido com o jornal pela 507 Vara do Traba ho de S&o
Paulo. A primeirainstanciatambém determinou gue a empresa emitisse 0s documentos necessarios para
a ex-empregada requerer 0 seguro-desemprego no Ministério do Trabal ho.

O jornal recorreu da decisdo no TRT-SP. Afirmou que a autora da acdo n&o preenchia os requisitos para
ter direito ao beneficio. De acordo com o relator do Recurso Ordinério, juiz Eduardo de Azevedo Silva,
a Resolugéo n° 252 de 2000, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabal hador dispde que
o requerimento do beneficio deve ser encaminhado a partir do 7° e até o 120° dia subseqliente a data da
demiss&o do empregado.

“Entretanto, o beneficio € também concedido, depois desse prazo, nas hipéteses de decisdo judicial”,
explicou o relator. O concedeu prazo de 30 dias para que o jornal fornega as guias a ex-empregada, sob
penade “ se converter a obrigacdo de fazer em obrigacéo de pagar, correspondente aquilo que o autor
receberia do Fundo de Amparo ao Trabalhador”. A maioria dos juizes da 32 Turma acompanhou o voto
dojuiz relator.
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