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Trabalho intelectual da direito a equiparacéo salarial

A Telebahia Celular foi condenada ao pagamento de equiparacéo salarial a uma advogada da empresa. A
Quinta Turmado Tribuna Superior do Trabalho rejeitou um Agravo de Instrumento da empresa contra
deciséo que a obrigou a fazer a equiparacao.

O direito a equiparacdo foi reconhecido pelaVVarado Trabalho de Salvador. De acordo com a sentenca,
n&o havia duvidas de que a advogada exercia as mesmas atividades do paradigma (empregado tomado
como base para o pedido). Ambos trabalhavam no setor juridico e faziam audiéncias. A Telebahia,
porém, alegava que o trabalho intelectual ndo seria suscetivel de equiparacdo “dado o grau de
subjetividade que Ihe é insito, tendo em vista, por exemplo, 0 estilo de linguagem, experiéncias culturais,
conhecimentos técnicos’.

A jurisprudénciado TST reconhece a possibilidade de equiparacéo salarial em caso de trabalho
intelectual, desde que atendidos os requisitos do artigo 461 da CLT. A Orientac&o Jurisprudencial n° 298
da SDI-1 prevé que o trabalho, nesses casos, “ seja avaliado por sua perfeicao técnica, cuja afericdo tera
critérios objetivos’.

De acordo com o TST, pelo texto do artigo 461 da CLT, “sendo idéntica a funcéo, atodo trabalho de
igual valor, prestado ao mesmo empregador, na mesma localidade, corresponderaigual salario, sem
distin¢éo de sexo, nacionalidade ou idade”. A CLT define como “trabalho de igual valor” aguele que for
feito “com igual produtividade e com a mesma perfeicdo técnica, entre pessoas cuja diferenca de tempo
de servico ndo for superior adois anos’.

O relator do agravo, juiz convocado Walmir de Oliveira Costa, observou que “a condenacdo no pedido
de equiparacdo salarial decorreu do exercicio judicia valorativo da provaora e documental produzida.
Ao confrontar as atividades simultaneamente prestadas por paradigma e reclamante, ambas advogadas,
concluiu o TRT, soberano na avaliagcdo das provas, que se fazem presentes os requisitos legais que
autorizam a concessao da pretensdo equiparatéria, sendo incabivel recurso de revista para reexame dessa
matéria’. Diante daimpossibilidade de reviséo de fatos e provas pelo TST, a Turma negou provimento
ao agravo.
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