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Profissional é obrigado ater registro de professor no MEC

Para o enquadramento profissional na condi¢do de professor dois requisitos sdo obrigatérios: habilitacdo
legal eregistro no Ministério da Educacdo. Com esse entendimento, fundado no artigo 317 daCLT, a 3?
Turmado Tribunal Superior do Trabalho negou recurso interposto por uma ex-empregada do CCAA —
Centro de Cultura Anglo Americana Ltda.

Apos ter sido demitida, a trabalhadora ingressou na primeira instancia trabal hista para obter os
beneficios correspondentes a categoria profissional dos professores. O juiz negou o pedido porque ela
ndo tinha formagnao académica, nem registro no Ministério da Educacdo. A decisdo foi mantida pelo
Tribunal Regional do Trabalho de S&o Paulo.

“E bem verdade que a propria empresa procedeu ao registro na CTPS da reclamante como professora’,
registrou o acérddo regional. Mas, “nem por forca desse el emento ha de se acolher o apelo para
ultrapassar o requisito primordial que qualifica o corpo docente de uma escola: o devido e obrigatorio
registro junto ao Ministério da Educagdo, ap0s a conclusdo do curso de licenciatura respectivo”,
decidiram os juizes.

O TRT paulistatambém considerou que “o fato da trabalhadora ministrar aulas de inglés ndo tem o
cond&o de reconhecé-la como habilitada, oficiamente, a esse fim”. No recurso interposto no TST, aex-
empregada do CCAA argumentou exercer afuncédo de professora, ser filiada ao Sindicato dos
Professores, 6rgéo para o qual contribui regularmente. Os argumentos, contudo, ndo levaram a
modificagdo da decisdo regional.

Em sua andlise, arelatrora do processo, ministra Cristina Peduzzi, ressaltou que “a Consolidacéo das
Leisdo Trabalho, no Titulo |11, contém normas especiais de tutela do trabalho, entre as quais as de
regéncia dos professores’. Ao se reportar ao artigo 317, arelatora reproduziu o dispositivo onde é dito
gue “o exercicio remunerado do magistério, em estabel ecimentos particulares de ensino, exigira apenas
habilitacdo legal e registro no Ministério da Educacdo”.

A mencdo legal aos dois requisitos e o fato das “instancias ordinarias, responsaveis pela analise fético-
probatéria, terem evidenciado ndo haver prova da habilitacdo da trabalhadora junto ao Ministério da
Educacdo” levaram o TST anegar o recurso. (TST)
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