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Trabalhar apenas em dias de jogo ndo gera vinculo de emprego

Um garcom que trabalhava em restaurante do Rio de Janeiro apenas em dias de jogos de futebol néo
obteve reconhecimento do vinculo de emprego. A decisdo € da 12 Turma do Tribunal Superior do
Trabalho. Os ministros mantiveram entendimento firmado pela segunda instancia, de que o servigo que
ele prestava era eventual.

Na reclamacéo trabal hista, 0 advogado relatou que o garcom trabalhou de 1997 a 1999 no Restaurante e
Churrascaria Garota de S&o Januario, no estadio do Vasco da Gama, trés vezes por semana. Segundo o
proprietario do estabel ecimento, entretanto, ele prestava servigos apenas nos dias de jogo do Vasco,
guando vendia refrigerantes e atendia no balcdo, com diaria de R$ 20.

Em primeirainstancia, o gargcom obteve o direito ater a carteira assinada, mas o Tribunal Regional do
Trabalho do Rio de Janeiro reformou a sentenca. Os desembargadores consideraram ausente o requisito
essencial que caracteriza arelacéo de emprego, que é a prestacdo de servicos continuos, como estabel ece
o artigo 3° da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

O garcom recorreu ao TST, mas ndo obteve éxito. Segundo o relator do processo, ministro Emmanoel
Pereira, o tribunal estadual concluiu que faltava o requisito da “néo-eventualidade” do servico prestado
pelo garcom.

E neste caso, “é inarredavel pressupor que assim decidiu apos avaliar os fatos e as provas aintegrar o
universo dos autos, o que tornaimpossivel outra conclusdo, salvo arelativa aimpossibilidade de
configuracdo de afrontaao artigo 3°daCLT”". (TST)
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