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Advogado apresenta projeto paracriar comissao na OAB-SP

O advogado Marcos César Amador Alves pediu a seccional paulista da Ordem dos Advogados do Brasil
a constituicao da Comissao Especial de Direito do terceiro setor na entidade. A proposta com a
exposi¢cao de motivos e as atribui¢cdes da comissdo foram enviados para analise do presidente da
entidade, Luiz Flavio Borges D’ Urso.

Segundo o advogado, o objetivo da proposta é aprofundar os estudos em relacéo alegislacdo e a atuagéo
do Direito nesse campo que cresce a passos largos.

Em sua exposi¢cdo de motivos, Amador Alves classifica o estado como primeiro setor, que corresponde
aos agentes publicos movidos para fins publicos, e 0 segundo setor como 0s agentes privados, cujas
acOes sdo voltadas a fins também privados.

E explica: “enquanto o primeiro setor € regido, basicamente, pelo Direito Publico, e 0 segundo setor
apresenta-se sob a égide do Direito Privado, o terceiro setor demanda especificainvestigacéo e
regulacdo, que conjuga elementos de Direito Publico e Privado. Este, grosso modo, o objeto de estudo
no qual se pretende aprofundar”.

L eia a integra da proposta

ILUSTRISSIMO SENHOR PROFESSOR DOUTOR LUIZ FLAVIO BORGES D' URSO —
PRESIDENTE DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCAO DE SAO PAULO

URGENTE
Constituicdo de Comissao Especial

MARCOS CESAR AMADOR ALVES, advogado, inscrito na O.A.B.S.P. sob n° 165.539, com
escritorio nesta Capital do Estado de Séo Paulo, a Rua Joaquim Floriano, 101, 4° e 6° andares, conjunto
404, CEP 04534-010, comparece a presenca de V ossa Senhoria para requerer sejam langadas as
iniciativas necessérias para a constituico da COMISSAO ESPECIAL DE DIREITO DO TERCEIRO
SETOR no ambito da seccional paulista da Ordem dos Advogados do Brasil, fato este que, se
precipitado, encontrarg, entre outros, os indiscutiveis fundamentos juridicos e faticos que seguem
aduzidos:

Nos ultimos anos, o Terceiro Setor tem chamado a atencéo de pesquisadores e tedricos que atuam em
diferentes areas, especialmente da Administragdo, Economia, Sociologia, Ciéncia Politica, Comunicagéo
Social, Servigo Socia, Antropologia e, mais recentemente, Direito. O estudo deste objeto vem
despertando interesse por diversas razdes, entre as quais Situam-se seu excepcional crescimento e
abrangéncia, o papel social que vem desempenhando nas comunidades locais, na geracéo de emprego,
renda e qualidade de vida, bem como por desenvolver a cidadania, a consciéncia e responsabilidade
social, além de possibilitar o controle social das ages publicas.
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O Terceiro Setor pode ser definido como o conjunto organizagdes privadas, ou ndo governamentais, sem
fins lucrativos, formais, autbnomas, voluntarias e voltadas ao interesse publico ou coletivo. S&o, em
sintese, agentes privados voltados a fins publicos. Distingue-se, portanto, do Primeiro Setor, que
corresponde aos agentes publicos movidos para fins publicos, ou sgja, 0 Estado, e do Segundo Setor,
integrado por agentes privados voltados a fins privados, equivalente ao Mercado. Quando agentes
publicos agem com fins privados, estamos diante da corrupgdo, em sentido vulgar.

Enquanto o Primeiro Setor € regido, basicamente, pelo Direito Publico, e o Segundo Setor apresenta-se
sob a égide do Direito Privado, o Terceiro Setor demanda especifica investigacéo e regulacéo, que
conjuga elementos de Direito Publico e Privado. Este, grosso modo, o objeto de estudo no qual se
pretende aprofundar.

Ao lado das denominaces e classificagOes tradicional s dos diversos ramos do Direito, impde-se 0
reconhecimento de um fendmeno particular, abrangido por novos conjuntos normativos, composto,
conforme ja se afirmou, por elementos tanto de Direito Publico como de Direito Privado, os quais
constituem uma unidade definida pela sua &rea de aplicacdo e finalidade especifica, que é o Terceiro
Setor. Trata, pois, das relagdes juridicas que concernem as organizages sociais de natureza privada que
desempenham funcdes publicas, destinando-se a promocéo precipua da igualdade, liberdade e dignidade.
Compreende o conjunto de normas gque regem as atividades inerentes as organizagdes ndo
governamentais no ambiente social. Do mesmo modo que se reconhecem, nas ciéncias como
Administragdo, Economia, Sociologia, Ciéncia Politica, Comunicacdo Social, Servico Social,

Antropol ogia as peculiaridades de um ramo especifico de investigacdo e estudo pertinente ao Terceiro
Setor, com finalidades proprias, no campo juridico a admissdo da existéncia do Direito do Terceiro Setor
éinafastavel.

De se exaltar, assim, aimportancia conferida pela Constituicdo de 1988 aos organismos criados e
desenvolvidos pela sociedade civil, a qual, mobilizando recursos privados, espontaneamente, para
atender interesses publicos, rompe com atradicdo inversa e perversa representada pela apropriacéo
privada dos recursos publicos.

A emergéncia do Terceiro Setor no Brasil € um fenémeno das Ultimas trés décadas. O fortalecimento da
sociedade civil no Brasil se deu no bojo daresisténcia a ditadura militar. Neste contexto, a solidariedade,
sempre presente nas relagdes interpessoais, nas redes de vizinhancga e gjuda matua, inspiraa acéo de
movimentos voltados para a melhoria da vida comunitéria, defesa de direitos e luta pela democracia. E
deste encontro da solidariedade com a cidadania que vao surgir e se multiplicar as organizagoes néo
governamentais de carater publico.

Nos anos 70, o fortalecimento da sociedade civil —embri&o do Terceiro Setor — se fez em 0posi¢céo ao
Estado autoritario. Com o avanco da redemocratizacéo e as elei¢des diretas para todos os diversos niveis
de governo, as organizagdes de cidadaos assumem um relacionamento mais complexo com o Estado.
Reivindicacdo e conflito passam a coexistir, segundo os momentos e as circunstancias, com didlogo e
colaboragao. Nos anos 90, surge a palavra parceria enquanto expressao de um novo padrao de
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relacionamento entre os trés setores da sociedade.

O Estado comega a reconhecer que as ONGs acumularam um capital de recursos, experiéncias e
conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes sociais que as qualificam como
interlocutores e parceiros das politicas governamentais. O Mercado, antes distante, para ndo dizer
indiferente as questfes de interesse publico, comeca a ser penetrado pela nocéo de responsabilidade
social e passaaver nas organizages sem fins lucrativos canais para concretizar o investimento do setor
privado empresarial na area social, ambiental e cultural.

O préprio conceito de Terceiro Setor comegaa se ampliar para aém do circulo das ONGs, valorizando
outros atores e servigos como afilantropia empresarial, as associagdes beneficentes e recreativas, as
iniciativas das igrejas e o trabalho voluntario. A afirmacéo deste novo perfil participante e responsavel
da sociedade brasileira se traduz na busca de novas formas de articulacéo entre organizagoes do Terceiro
Setor, 6rgados governamentais e empresas.

O fortalecimento do Terceiro Setor no Brasil ndo se compreende com um ol har restrito a esfera nacional.
Na ultima década, os principais problemas que afetam a comunidade internacional — destruicdo do meio
ambiente, explosdo populacional, narcotréfico, proliferacdo de doencas, instabilidade dos mercados
financeiros, aumento da pobreza e desemprego — passaram a ser percebidos como questoes globais. Ou
sgja, vao além das fronteiras e excedem os recursos de que dispdem os Estados nacionais. Pela primeira
vez, organizacoes de cidaddos desempenham papel decisivo na defini¢éo de uma nova agenda
internacional naqual democracia e direitos humanos, respeito ao meio ambiente, igualdade de género,
luta contra a pobreza e a exclusdo social passam a ser reconhecidos como questdes do interesse de toda a
humanidade.

A terceira geragao de direitos humanos — os denominados direitos dos povos ou direitos da
solidariedade, também é fruto das |utas sociais e das transformagdes socio-politico-econdmicas ocorridas
nesses Ultimos trés sécul os de histéria da humanidade e que resultaram em conquistas sociais e
democréticas que envolveram as expectativas em torno de temas do interesse geral, quais sgjam, a
biodiversidade, 0 meio-ambiente, entre outros. A presenca do Terceiro Setor e sua importancia como
objeto de estudo se faz sentir, a cada momento, com maior intensidade.

A consolidagdo, no Brasil, do Direito do Terceiro Setor pode ser identificado com o advento daLei n°
9.790, de 23 de marco de 1999, considerado seu marco legal. O novo ramo retine elementos de Direito
Constitucional, Civil, Internacional, Empresarial, Tributario, Traba hista, Previdenciério, entre outros, e
tem, em suas bases, 0s valores mais admiravels inerentes ao ser humano, como o altruismo, a
solidariedade, o amor.

Alguns dos principais aspectos juridicos que merecerdo destacada atencéo podem assim ser divididos e
agrupados:

Criacdo das Pessoas Juridicas de Direito Privado

— Elaboracéo e Registro dos Estatutos
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— Fundacfes — Regras Especificas

— Responsabilidade Civil

Certificados e Registros

— Cadastro Geral do Contribuinte

— Registro de Entidades no CNAS

— Certificado de entidades de fins filantropicos
— Declaracdo de Utilidade Publica

— Organizagtes da sociedade civil de interesse publico
— Organizagdes sociais

Relacgbes de trabalho

— Contrato de emprego

— Trabalho da mulher

— Trabalho do menor

— Trabalho regulado pelo Direito Civil

— Servico Voluntério

Obrigacdes Previdenciarias

— Contribuicdes previdenciérias

— Programa de integragéo social

— Recolhimento e arrecadacdo das contribui¢des previdenciarias

— Decadéncia e prescricéo
— Certiddo negativa de débito

— Matricula
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— Isencdes

— Penalidades
Captacéo de recursos
— Subvencgdes sociais
— Convénios

— Doacéo

— Doacbes dedutiveis de impostos — Pessoa Fisica
— Doaces dedutiveis de imposto de renda — Pessoa Juridica

— Doagdes admitidas como despesa operacional

— Recursos externos

— Concursos e sorteios

- TCU

Direito Tributario

— Tributo

— Sujeitos da obrigacdo tributaria

— Responsabilidade por infragdes tributérias
— Beneficios e incentivos fiscais

— Imunidade

— Isencbes

— Imposto sobre produtos industrializados

— Imposto de importacéo

— Imposto sobre aimportagdo, sobre produtos industrializados e adicional ao frete para renovagéo da

marinha mercante

— Imposto sobre operagdes financeiras
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— Imposto sobre arenda

— CPMF

— Entidades imunes

— Entidades isentas pela finalidade do objeto
Contratos

— Contratos Administrativos

— Contratos de direito privado

Convénios

— Convénios com a Uniéo

— Processo administrativo no ambito da Administracéo Publica Federal
Extincéo das entidades civis

— AssociacOes

— Fundacgbes

Prosseguindo na tentativa, meramente preliminar, de apresentar o objeto de estudo pertinente ao Direito
do Terceiro Setor, importante destacar algumas das principais normas juridicas que merecerdo detido

aprofundamento sob a 6tica proposta:

— Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988

— Emenda Constitucional n° 12, de 16 de agosto de 1996
— Lei Complementar n° 70, de 30 de setembro de 1991
— Lei Complementar n° 84, de 18 de janeiro de 1996
—Lei n°10.406, de 10 de janeiro de 2002

—Le n° 91, de 28 de agosto de 1935

—Lei n°1.493, de 12 de julho de 1954

—Lea n°5.172, de 25 de dezembro de 1966
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—Lei n°5.869, de 11 de janeiro de 1973

— L&l n°6.015, de 31 de dezembro de 1973
—Lei n°6.019, de 03 de janeiro de 1974
—Lél n®6.494, de 07 de dezembro de 1977
—Le n°6.639, de 08 de maio 1979

—Le n°7.492, de 16 de junho de 1986
—Lei n°8.010, de 29 de marco de 1990
—Le n°8.069, de 13 de julho de 1990
—Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991
—Le n°8.242, 12 dejaneiro de 1991

—Lei n°8.383, de 30 de dezembro de 1991
—Le n°8.540, de 22 de dezembro de 1992
—Lei n°8.620, de 05 de janeiro de 1993
—Le n°8.625, de 12 de fevereiro de 1993
—Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993
—Le n°8.742, de 08 de dezembro de 1993
—Lei n°8.849, de 28 de janeiro de 1994
—Lei n°8.859, de 23 de margo de 1994
—Lei n°8.870, de 15 de abril de 1994
—Lel n°8.883, de 08 de junho de 1994
—Lei n°8.906, de 04 de julho de 1994
—Lel n°8.934, de 18 de novembro de 1994

—Lei n°8.949, de 09 de dezembro de 1994
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—Lei n°8.987, de 13 de fevereiro de 1995
—Leal n°9.032, de 28 de abril de 1995

—Lei n°9.042, de 09 de maio de 1995

—Le n°9.063, de 14 de junho de 1995

—Lei n°9.064, de 20 de junho de 1995

—Le n°9.080, de 19 de julho de 1995

—Lei n°9.096, de 19 de setembro de 1995
—Le n°9.129, de 20 de novembro de 1995
—Lei n°9.249, de 26 de dezembro de 1995
—Le n°9.311, de 24 de outubro de 1996

—Lei n°9.473, de 22 de julho de 1997

—Lel n°9.504, de 30 de setembro de 1997
—Le n°9.532, de 10 de dezembro de 1998
—Lel n°9.601, de 21 de janeiro de 1998

—Lei n°9.608, de 18 de fevereiro de 1998
—Lei n°9.718, de 27 de novembro de 1998
—Le n°9.732, de 11 de dezembro de 1998
—Lei n°9.790, de 23 de marcgo de 1999

— Decreto-Lei n° 2.627/40

— Decreto-Lel n° 4.657, de 04 de setembro de 1942
— Decreto-Lei n°5.452, de 01 de maio de 1943
— Decreto-Lel n° 37, de 18 de novembro de 1966

— Decreto-Lei n° 41, de 18 de novembro de 1966
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— Decreto-Lei n° 229, de 28 de fevereiro 1967
—Medida Provisorian® 1.523, de 11 de outubro de 1996
— Medida Provisorian® 1.546, de 18 de dezembro de 1996
— Decreto n°®50.517, de 02 de maio de 1961

— Decreto n° 60.931, de 04 de julho de 1967

— Decreto n° 87.497, de 18 de agosto de 1982

— Decreto n° 91.030, de 05 de maio de 1985

— Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986

— Decreto n° 794, de 05 de abril de 1993

— Decreto n® 1.041, de 11 dejaneiro de 1994

— Decreto n° 1.359, 30 de dezembro de 1994

— Decreto n° 1.493, 17 de maio de 1995

— Decreto n® 1494, de 17 de maio de 1995

— Decreto n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996
— Decreto n° 2.173, de 05 de marco de 1997

— Decreto n° 2.219, de 02 de maio de 1997

— Decreto n° 2.490, de 04 de fevereiro de 1998
— Decreto n° 2.536, de 06 de abril de 1998
Resolugdo CNAS n° 34/94

— Resolucdo CNAS n° 32/99

— Instrucdo Normativan® 01/97, da STN

Instalar a Comissdo Especial de Direito do Terceiro Setor indicara a modernidade dos trabalhos da
seccional paulista da Ordem dos Advogados do Brasil, no sentido de propiciar, a classe juridica,
esclarecimentos acerca dos temas tratados por este novo ramo do Direito, oferecendo pareceres,
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realizando eventos no intuito de promover o debate publico, elaborando anteprojetos de lel, entre outros
trabal hos. Também desta maneira, a Ordem honrara seus compromissos e responsabilidades junto a
sociedade.

Para tanto, impde-se a edi¢ao de regimento interno, cuja proposta, meramente indicativa, segue:
Proposta de Regimento Interno
Comisséo Especial de Direito do Terceiro Setor

Artigo 1°— A Comisséo Especial de Direito do Terceiro Setor € 6rgao da Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccdo de Sdo Paulo, nos termos do artigo 56 e seguintes do Regimento Interno da OAB/SP, eda
Lei 8.906 de 24 de julho de 1.994.

Artigo 2° — Competird a Comissao:

| —auxiliar e assessorar 0 Conselho Seccional e a Diretoria acerca de assuntos rel acionados ao Direito do
Terceiro Setor;

I — colaborar com os Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo no estudo dos assuntos rel acionados ao
Direito do Terceiro Setor, propondo medidas adequadas a sua solucéo;

[l — cuidar de assuntos relativos ao Direito do Terceiro Setor;

IV — promover estudos, cursos, seminarios e outras atividades culturais objetivando a divulgacdo, andlise
e aprimoramento da legislagéo pertinente aos assuntos que trata;

V —representar ao Conselho, quando for o caso, propondo medidas e providéncias pertinentes a matéria
quetrata;

V| — cooperar, manter intercambio e firmar convénios com outros organismos publicos e entidades,
nacionais ou internacionais, que tratam da mesma matéria;

VIl —mediar e conciliar questdes das matérias que trata;

VI —aprimorar o Direito do Terceiro Setor através de sugestdes de projeto de lei as Casas Legidativas
do pais.

Artigo 3°— A Comisséo se reunira, ordinariamente, umavez, pelo menos, a cadatrinta dias, de 1° de
fevereiro a 20 de dezembro de cada ano, em dia e horario preestabel ecidos, mediante convocacdo escrita,
por correio, fax ou e-mail, com antecedéncia minima de dez dias.
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Paragrafo unico — A Comissdo se reunirg, extraordinariamente, em caso de urgéncia ou acimulo de
servico, mediante convocagdo com antecedéncia de um dia, por fax, e-mail ou telefone, podendo
conhecer, apreciar e decidir questdes com, pelo menos, ¥4 de seus membros efetivos, com a presenca de
seu Presidente ou Coordenador.

Artigo 4° — A ordem dos trabalhos, salvo requerimento de inversao ou urgéncia, sera discriminada em
pauta de reunido gque sera enviada juntamente com a convocagao.

Artigo 5° — Assuntos de interesse dos membros e afins, seréo incluidos na pauta mediante solicitacéo
escrita, enviada ao Presidente e ao Coordenador, com antecedéncia de dez dias.

Artigo 6° — A Comisséo podera sugerir as Subseccionais, a criacao de comissdes regionais, a critério
daguelas, devendo as mesmas observar os dispositivos do presente regulamento, sendo as mesmas de
cunho permanente ou temporério, nos moldes do artigo 59 do Regimento Interno da Seccional.

Artigo 7°— A Comisséo sera congtituida de Presidente, Coordenador, Secretério Executivo e mais dez
membros efetivos, ao menos.

Paragrafo primeiro — O Presidente indicara o Coordenador, o Secretéario Executivo e os membros
efetivos, através de oficio e posse formal, prestando compromisso formal, a ocorrer na primeira reuni&o
de cadatriénio.

Paragrafo segundo — O Presidente solicitarg, no inicio de cadatriénio, através de oficio, aindicacdo de
um representante e um suplente das Subsecgdes, 0s quais levar&o ao conhecimento de sua sede 0s
trabal hos que vém sendo realizados pela Comisséo.

Parégrafo terceiro — A critério do Presidente da Comiss3o, poderdo ser admitidos membros
colaboradores de todas as éreas das ciéncias, em especia advogados e estudantes de direito.

Parégrafo quarto — A critério do Presidente, serfo admitidos membros colaboradores, os quais terdo
acesso somente a parte académica das reunides, podendo, por oficio, o Presidente indicar-lhe funcdes
diferenciadas.

Artigo 8° — Competird ao Presidente:
| — representar a Comi ss&o;
[l —dirigir os trabalhos da Comisséo;

Il — supervisionar arealizacéo de eventos;

IV — autorizar e/ou encaminhar trabalhos da Comisséo ou de seus membros para publicagéo;
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V — convocar e presidir as reunifes ordinérias e extraordinérias,

VI —nomear e destituir os componentes da Comissao;

VIl — exercer o voto de qualidade nas decisbes da Comissao;

VIl —redlizar aadministracéo geral e disciplinar dos membros;

IX —readlizar adistribuicdo de trabalhos e processos entre os integrantes, bem como cobrar atrasos;
X —nafalta ou impedimento de qualquer componente, convocar substituto.

Artigo 9° — Competira ao Coordenador:

| —substituir o Presidente;

Il — exercer as atribuic¢des que |he forem indicadas pelo Presidente;

[l — organizar eventos;

|V — oferecer parecer oral ou escrito para nomeacao ou destituicdo dos componentes da Comissao;

V — preparar, juntamente com o Secretario Executivo, o relatorio mensal a ser enviado a Diretoriada
Seccional.

Artigo 10 — Competird ao Secretario Executivo:

| —redigir ata de reuni&o;

Il —guardado livro de ata de reuniao;

Il —redigir pauta de reunio;

IV —redlizar e/lou acompanhar a convocagdo de membros para reuniao;

V — exercer as atribuigdes que Ihe forem indicadas pelo Presidente e pelo Coordenador;

VI — preparar, juntamente com o Coordenador, o relatorio mensal a ser enviado a Diretoria da Seccional.
Artigo 11 — S8o requisitos paraintegrar a Comissao:

| —ser advogado ou graduado em nivel superior em outra area das ciéncias;

Il —inexisténcia de apenamento por falta disciplinar em decisdo final.

Artigo 12 — A Comissdo podera oferecer pareceres escritos mediante provocacdo de interessado, o que
seraregistrado em livro proprio. O Presidente indicararelator e revisor e fixara prazo para que 0s
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mMesmos enviem suas razdes aos componentes da Comissdo para avaliagdo. O parecer seraratificado ou
retificado em reuni&o ordinaria ou extraordinaria, a critério do Presidente.

Artigo 13 — O componente da Comiss&o que, no decorrer da gestdo, faltar a trés reunides consecutivas
ou incidir em cinco faltas alternadas no periodo de 12 meses, sem justificativa, seré destituido de seu
cargo, mediante oficio do Presidente.

Artigo 14 — O Presidente, no uso de suas atribuicdes poderd, para o bom desenvolvimento dos trabalhos
da Comisséo, retirar componente ou visitante que ndo agir de maneira honoravel com seus colegas ou
desprestigiar a classe, mediante oficio fundamentado, do qual sera dado conhecimento a Diretoria e ao
Conselho da Seccional.

Artigo 15 — A criagdo de Comissdes Regionais dependera, em principio, da constatacdo de sua
viabilidade administrativa, verificada pelo departamento pertinente das Subseccoes.

Parégrafo Unico — Verificando o Presidente da Comissio a necessidade de instalar mais de uma
Comissdo Regiona numa mesma area de divisdo administrativa, deverarealizar tal procedimento
compartilhando os trabalhos entre a Comisséo Regional existente e aquela a ser criada.

Artigo 16 — O Presidente da Comisséo Regional devera ser indicado pelo Presidente da Subseccéo onde
serainstalada a Comisséo.

Paragrafo Primeiro — O Presidente da Comissdo Regional indicard o Coordenador da Comissao, bem
como o Secretario Executivo, devendo tal indicagdo ser submetida a apreciacéo do Presidente da
Comissdo da Seccional.

Paragrafo Segundo — Os membros da Comisséo Regional serdo indicados pelo Presidente das
Subsec¢bes que compdem a &rea de divisdo administrativa, através de oficios enderegados ao Presidente
da Comisséo Regional e da Comisséo da Seccional, no qual devera constar os dados do representante,
bem como seu Curriculum Vitae.

Artigo 17 — As Comissdes Regionais poderdo instalar nucleos de estudo e pesquisa de formatemporaria
ou permanente, comunicando, mensalmente, a Comissao da Seccional 0 andamento dos trabal hos que
realizam.

Artigo 18 — Poderéo, as Comissdes Regionais, elaborar pareceres acerca dos temas que trata mediante
aprovagao do Presidente da Comissao da Seccional e conhecimento do Presidente desta Casa.

Artigo 19 — Poderéo, as Comissdes Regionais, elaborar propostas de projetos de lei acerca dos temas que
trata mediante aprovacéo do Presidente da Comisséo da Seccional e do Presidente desta Casa.

Artigo 20 — As Comissdes Regionais poder&o promover eventos inclusive em conjunto com outras
entidades de classe ou universidades.
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Parégrafo Primeiro — A realizac8o dos eventos dependerdo de prévio conhecimento da Comisséo da
Seccional.

Parégrafo Segundo — A realizac&o de eventos em conjunto com outras entidades de classe ou
universidades depender&o de aprovacao da Comissao da Seccional, mediante oficio descritivo do mesmo.

Paragrafo Terceiro — Os eventos realizados pelas Comissdes Regionais, se cobrados, reverterdo a Receita
obtida para a Subseccdo onde 0 mesmo se realizou.

Artigo 21 — A Comissdo Regional podera representar a Comissao Seccional em eventos gue ocorrem em
sua area de divisdo administrativa, mediante autorizac8o expressa do Presidente da Comisséo da
Seccional.

Artigo 22 — Deverd a Comissdo Regiona manter:
a) livro deregistro de atas;

b) livro de registro de pareceres,

c) livro de registro de propostas de projetos de l&i;
d) livro de ouro.

Artigo 23 — Até o terceiro dia Util de cadamés, a Comissdo Regional devera enderecar a Comissao da
Seccional seu relatorio de atividades referente ao més proximo passado.

Artigo 24 — A participacdo de membros da Comissdo Regional em programas de televisgo, jornais, radio
e afins, devera ser comunicada a Comissao da Seccional, devendo o participante, no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da veiculagdo da mesma, enviar para o arquivo da Comissdo da Seccional, a matériaem
guestdo, mediante apresentacéo de fita cassete, video ou origina de material escrito.

Artigo 25 — A Comissdo da Seccional incentivara a producdo intelectual, devendo as Comissdes
Regionais, nos meses de junho e novembro de cada ano, remeter textos que serdo selecionados para
publicacao.

Artigo 26 — As Comissdes Regionais observardo, no que for aplicavel, as disposi¢cies que regem esta
Comisséo Especial.

Artigo 27 — As propostas de alteragao deste Regimento somente poder&o ser realizadas mediante os
votos da maioria simples de seus componentes, devendo as mesmas ser submetidas a apreciacdo do
Presidente da Sec¢éo e aprovagdo do Conselho Seccional.

Artigo 28 — Os casos omissos serdo resolvidos por uma junta formada pelo Presidente, Coordenador e
Secretério Executivo.

Page 14
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 14/06/2004



@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Artigo 29 — Este regimento passa a vigorar na data de sua aprovagao.

A seccional paulista da Ordem dos Advogados do Brasil, ao chancelar a presente iniciativa, estarg, de
forma alvissareira e, sobretudo, sem precedentes, contribuindo inestimavelmente parao
engrandecimento e emancipacéo do Terceiro Setor, o qual tdo relevantes servigos tem prestado para
sociedade civil brasileira, e que téo valiosos frutos ainda ha de ensgjar para que se atinja o ideal de um
pais melhor para cada um de nés. Apenas com uma sociedade civil forte e organizada sera possivel
vislumbrar uma Nagéo sustentavel, verdadeiramente.

Termos em que, confiando na reverberagcdo dos ideais apresentados,
pede deferimento.

S&0 Paulo, 14 de junho de 2004.

Marcos César Amador Alves

O.A.B.S.P.n°165.539
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