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Desafios postos a atuacao do MPT sdo enormese plurais

No alvorecer do século X X1, o mundo do trabalho é marcado pela complexidade. Essa constatacdo se faz
ainda mais evidente no contexto brasileiro, em que convivem, lado alado, situagbes de extrema
precariedade das condicdes de trabalho e demandas tipicas de uma sociedade pés-industrial. Ao mesmo
tempo, o nlcleo componente do direito do trabalho no Brasil — ou seja, 0s principios e normas juridicas
que asseguram a tutela do trabalho humano, estabel ecendo um minimo de direitos — passa por uma
constante redefini¢céo (como se observou pela tentativa de impor a prevaléncia do “ negociado” sobre o
“legidado” e como se constata pelas atividades do Férum Nacional do Trabal ho).

E esse panorama complexo, atribulado e diversificado que motiva a atuaco do Ministério Pablico do
Trabalho, a partir das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Constitui¢éo da Republica de 1988. Sua
missao institucional ndo poderia ser mais relevante, especialmente no momento atual. Respondendo a
demandas sociais prementes e interagindo com uma sociedade civil ativa e gque procura meios
institucionais de atuacdo e defesa de direitos, o Ministério Publico do Trabalho acabou por estabel ecer
diferentes campos de atuagdo no mundo das relagbes sociais.

Para uma breve apresentacéo dessas linhas de atuacdo, podemos recorrer a simplificacéo e densificacéo
dalinguagem. Convidamos, entéo, o leitor a seguir o percurso aqui tragado: quatro palavras para
descrever a atuacdo do Ministério Publico do Trabalho no Estado Democratico de Direito.

Libertacdo — Em tempos recentes, aimprensa e a opinido publica no Brasil revelaram uma dura
realidade: a chaga do trabalho escravo. Historicamente existente, tanto no meio rural como nas cidades —
mas ignorado pelas autoridades do Poder Executivo ao longo dos anos —, o trabal ho escravo finamente
atraiu a atencdo dos atores sociais e politicos. Pesquisas da Comissdo Pastoral da Terraindicam a
existéncia de cerca de 25 mil trabalhadores em condic¢des analogas a de escravo. O nimero real é
provavel mente superior, em face da dificuldade em obter dados precisos.

O que estd em jogo, em situacBes como esta, € a propria estrutura da idéia de Estado Democrético de
Direito. Se, numa comunidade politica organizada, ndo for possivel assegurar o patamar minimo da
dignidade da pessoa humana, entdo a propria concepcdo de um Estado de Direito estara comprometida.
Diante desse desafio, o Ministério Pablico do Trabalho — por meio de seus membros, em todas as 24
Procuradorias Regionais — tem como uma de suas prioridades o combate ao trabalho escravo. Atuando
em parceria com organizagoes ndo-governamentais e entes estatais, 0 MPT vem obtendo resultados
notéveis na erradicacdo de uma prética tdo aviltante.

A concreta possibilidade da aprovacao, pelo Congresso Nacional, de emenda constitucional

estabel ecendo a expropriacéo de propriedades rurais em gque tenha sido encontrado o trabalho escravo é
um dos desdobramentos rel evantes da mobilizagdo nacional que se criou em torno do combate ao
trabalho escravo. O MPT é participante dessa luta, e seu horizonte é bastante claro: trata-se da defesa do
Estado Democrético de Direito, da dignidade da pessoa humana e da liberdade (Constituicéo, art. 1°,
caput einciso I, art. 5° caput eincisos X111 e XV).

Civilizacdo — O Brasi| registra, |lamentavel mente, situagdes no mundo do trabalho que parecem
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anacrénicas. N&o € possivel tolerar a permanéncia de violagdes concretas e macic¢as a sallde e seguranca
do trabalhador. Deparando-se com denuncias — originarias de sindicatos, entes estatais ou trabal hadores
lesados — referentes a precariedade das condicdes de trabalho no campo, naindustria e no setor de
servicos, atotalidade das Procuradorias Regionais do Traba ho tem como meta o combate as
irregularidades e violagdes a direitos decorrentes do meio ambiente do trabal ho.

Trabalhadores expostos a agrotoxicos, silicose, arriscando a propria vida na utilizag&o de compressores
para a pesca da lagosta, submetendo-se a risco concreto de acidentes na construcéo civil e nos servicos
de el etricidade e telefonia, degradando-se na exploracdo de lixdes ou perdendo a capacidade laborativa
por doencas profissionais (como 0s numerosos casos de LER/DORT): esse € um estado de coisas que
n&o poderia ser tolerado numa nagdo que se pretende civilizada. A tarefa a ser cumprida, aqui, € ade
“construir uma sociedade justa, livre e solidaria’ (Constituicado, art. 3°, 1), em que se possa assegurar a
constante protecao referente aos riscos inerentes ao trabaho (art, 7°, XXI1). O MPT, atuando em
procedimentos investigatorios, inqueéritos e agdes, ou mesmo em sintonia com a sociedade civil
(participando e incentivando o funcionamento dos féruns estaduais de protecéo ao meio ambiente do
trabalho) e os 6rgéos estatais (Ministério do Trabalho e Emprego, FUNDACENTRO, Ministérios da
Salde e Meio Ambiente), tem o compromisso constitucional de defender um meio ambiente do trabalho
saudavel e digno.

Inclusdo — A sociedade brasileira, como € notdrio, apresenta um dos indices mais altos de desigualdade
na distribuicso de renda. E dever de todos tentar superar essa feicdo excludente. Um dos campos em que
essatarefa serevelacrucia € o mundo do trabalho. Situagdes como a discriminagdo por género, idade,
caracteristicas associadas a raga, orientacéo sexual, religido, aparéncia ou origem sao repudiadas pelo
ordenamento constitucional em vigor, mas ocorrem nas relagdes de trabalho. Num contexto de
desemprego estrutural e criagdo modesta de postos de trabalho, vivido pelo Brasil desde a década de
1980, a manutencao do emprego torna-se vital para o trabalhador.

N&o se pode aceitar, entdo, como natural a despedida arbitraria, ancorada em preconceitos como 0s
acima enumerados. De igual modo, o MPT milita— em procedimentos investigatorios, agdes judiciais e
na sociedade civil — pela observancia dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, como o
cumprimento das normas federais que determinam o estabel ecimento de percentuais de admissao de
trabalhadores e servidores publicos portadores de deficiéncia (Constituicdo, art. 37, VIII e extensa
legidlacdo infraconstitucional, na qual se destacaal e n° 8.213/91, art. 93).

A democracia, tdo duramente conquistada apos 20 anos de arbitrio, pressupde a abertura para o
pluralismo e o multiculturalismo. Ao combater a discriminagéo nas relaces de trabalho, o MPT procura
atuar na concretizacdo de um dos objetivos fundamentais da Republica, qual sgja, “promover o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisgquer outras formas de discriminacdo”
(Constituicao, art. 3°, 1V), além de zelar pela observancia da igualdade, que € uma das bandeiras
principais do constitucionalismo moderno e esta consagrada no art. 5°, caput, da Constituicéo da
Republica.

Educacdo — Uma outra forma de exclusdo social — sutil, perversa e com efeitos alongo prazo — € a
prética do trabalho de criancgas e adolescentes. Vive-se numa sociedade pds-industrial, em que a
informac&o é crucial paraa propriainser¢éo no mercado de trabalho. E, mesmo assim, subsiste, em
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alguns setores da sociedade, aidéia de gue o trabalho infantil pode ser benéfico, na medida em que
“tiraria’ criancas e adolescentes das ruas e os afastaria da criminalidade.

Esse raciocinio, contudo, € simplista, falacioso e legitima a perpetuacéo de um ciclo vicioso de pobreza:
criangas e adol escentes ingressam precocemente no mercado de trabal ho, abandonam ou relegam seus
estudos a um plano secundario, tornam-se adultos sem qualificagdo profissional e perdem a perspectiva
deinclusfo social. E clara a possibilidade de repeticio do ciclo com as geragdes seguintes.

Para romper essa cadeia, 0 MPT articula-se com a sociedade civil, a partir dos diversos foruns estaduais
para erradicacdo do trabalho infantil, empreendendo parcerias com Orgaos e programas governamentais
(como o PET]I) einstaurando procedimentos investigatorios (que podem redundar na celebracéo de
termo de compromisso de gjustamento de conduta ou no g uizamento de agdes) com o objetivo de
combater a exploracéo do trabalho da crianca e do adolescente. Trata-se de conferir concretude ao
disposto nos arts. 7°, XXXl e 227 da Constitui¢do, além de varias normas infraconstitucionais, como o
ECA ediversos preceitosdaCLT.

Sintetizadas, de modo breve e parcial, algumas das atividades desenvolvidas pelo MPT (e deixando-se
de mencionar, por razdes de espaco, varias outras rel evantes tarefas institucionais), cabe concluir com
uma nota afirmativa. Os desafios postos a atuacéo do MPT sdo enormes e plurais. Mesmo assim, a
notével insercdo socia dainstituicdo, além do amadurecimento de muitas teses defendidas perante os
tribunais do trabalho, indicam o aumento da conscientizacéo da sociedade em relacéo aos problemas
hoje enfrentados no mundo do trabalho. Se as quatro palavras agqui invocadas — libertac&o, civilizagao,
inclusdo e educagéo — puderem mobilizar os atores sociais para aimportancia do trabalho humano em
Nosso pais, entdo o Ministério Publico do Trabalho tera desempenhado um relevante papel na construcéo
de uma nova ordem constitucional — justa, solidaria e emancipatoria.
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