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Ministrodo TST alerta sobreflexibilizacao da CLT

O ministro do Tribunal Superior do Trabalho, Brito Pereira, alertou, durante o 11 Congresso
Internacional de Direito do Trabalho, sobre os riscos da flexibilizagdo dos direitos trabal histas. O
congresso acontece em S&o Luis (MA) e o ministro afirmou que a flexibilizagcéo pode ser um risco em
um pais onde a mobilizag&o sindical ainda ndo esta fortalecida

Na conferéncia, “Flexibilizacdo no Direito do Trabalho”, o ministro lembrou que as conquistasna CLT
garantem condigdes minimas de trabalho. De acordo com o ministro, ateraces podem levar patroes e
empregados a optarem pela negociacdo coletiva parafugir das condigdes minimas legais.

A flexibilizacdo dos direitos trabal histas, previstano projeto de lei n° 134/2001, ja aprovado na Camara
dos Deputados, atera o artigo 618 da Consolidagéo das Leisdo Trabalho (CLT). Caso sgja transformado
em lei, o acordo coletivo ou convencdo coletivatera prevaléncia sobre alei, isto é, patrées e
empregados, por meio de suas entidades representativas, terdo liberdade para negociar direitos

trabal histas.

Pelo projeto, a negociacéo dos direitos € uma alternativa. Patr6es e empregados podem optar pelo que
esta determinado na CLT. O ministro Brito Pereiralembra que quando foi aprovadaale queinstituiu o
FGTS, em 1966, os |egisladores também sustentaram que se tratava de um regime alternativo. “ O que se
viu, no entanto, foi que quem optou pelo FGTS foi o0 empregador”, ressaltou 0 ministro.

Para Brito Pereira havera uma desigual dade nas negociacdes. Ele também ressaltou que os defensores da
idéia da flexibilizagcdo imaginaram uma organizacéo sindical fortalecida. Para o ministro, a maioria dos
sindicatos ndo é fiel aos representantes da vontade da categoria profissional.

Esse quadro, segundo ele, deve-se, em grande parte, ao sistema de unicidade sindical e a contribuicéo
sindical. O ministro diz que, muitas vezes, a arrecadacéo dessa contribui¢do compul sdria sgja o unico
motivo de muitas entidades sindicais.
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