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Empresas ndo podem usar restricoes bancarias, prevé PL.

As restricdes bancarias do trabalhador ndo podem servir de motivo para demissdo ou critério de
contratacdo. O entendimento estd exposto no Projeto de Lel 6328/02, do deputado Rosinha (PT-PR), que
tipifica como crime esse tipo de conduta de algumas empresas.

Atualmente, algumas empresas utilizam as restri¢des bancérias junto ao SPC e Serasa para selecéo de
candidatos. O deputado afirmou gque sustar uma contratacdo por esse motivo prejudicaaindamaiso
cidaddo gue esta desempregado e que em um determinado momento da vida teve problemas na érea
financeira.

De acordo com a proposta, o0 empregador que infringir alei pagara multa de dez vezes o valor do maior
salario de sua empresa. Em caso de reincidéncia, a multa sera dobrada.

O Projeto de Lei 6365/02, do deputado Neuton Lima (PFL-SP), foi apensado a proposta que trata do
mesmo assunto. De acordo com esse PL, em caso de perda do emprego por discriminacdo devidaa
restricdes bancérias, o trabahador podera optar entre a readmissdo, com ressarcimento integral de todo o
periodo de afastamento e a remuneracdo em dobro no periodo de afastamento, corrigida monetariamente
e acrescida dosjuros legais.

Os projetos estéo tramitando na Comissao de Trabalho, Administracéo e Servico Publico.
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