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Previdéncia privada n&o integra contrato detrabalho

A TerceiraTurmado Tribunal Superior do Trabalho considerou legal a decisao do Tribuna Regional do
Trabalho do Rio de Janeiro (12 Regido) de considerar a Justica do Trabal ho incompetente para examinar
uma acéo de duas aposentadas da Telemar Norte Leste.

Elas queriam a obter aumento do beneficio pago pela Fundacéo Sistel de Seguridade Social. A Terceira
Turma confirmou deciséo de segunda instancia que julgou a complementacéo de aposentadoria de
previdéncia privada um beneficio de natureza civil, excluido do contrato de trabal ho.

De acordo com 0 TRT-RJ, esse caso deve ser julgado pela Justica comum devido a sua origem de
natureza civil e ndo trabalhista. O TRT-RJ aplicou nesse julgamento a excegdo prevista na Emenda
Constitucional n° 20.

O segundo paragrafo da emenda estabel ece que “as contribui¢des do empregador, os beneficios e as
condi¢Bes contratuais previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de
previdéncia privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes, assim como , a excecao dos
beneficios concedidos, ndo integram a remuneragéo dos participantes, nos termos dale’”.

As aposentadas |dalina Candida Teixeira e Sheila Nogueira Marques Gongal ves apresentaram recurso
para que o mérito da questéo fosse examinado pelo TST. Elas argumentaram que a decisdo de segunda
instancia constituiu violacdo ao artigo 114 da Constituicéo, que atribui a Justicado Trabalho a
competéncia de julgar “ controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho”.

Em seu voto, o relator, o0 juiz convocado Paulo Roberto Sifuentes Costa, afirmou que ndo houve violagéo
diretae literal a esse artigo da Constituic¢éo. Ele afirmou que a norma constitucional aplicada ao caso
“efetivamente impde limitacBes aregragera”.

O juiz explicou que “a obrigacéo da complementacéo da aposentadoria teve origem em pactuacdo de
natureza civil firmada com entidade de previdéncia privada, com personalidade juridica prépria, e ndo
no contrato de trabalho”. Com base nisso, 0 juiz concluiu que 0 caso enquadra-se na excegao previstana
Emenda Constitucional n° 20.
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