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Dirigente de sindicato sem registro tem estabilidade

O dirigente sindical tem direito a estabilidade provisoria mesmo que seu sindicato ainda ndo esteja
registrado no Ministério do Trabalho. O entendimento é da Segunda Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, em julgamento de processo relatado pelo juiz convocado Jose Pedro de Camargo. Os
interessados sdo dirigentes do Sindicato dos Trabal hadores em Servigos Gerais de Escolas de Tedfilo
Otoni-MG.

Em seu voto, o relator observa que a Constituicdo Federal (art. 8°) afasta aintervencdo estatal paraa
criacéo, surgimento e validade de entidade sindical, exigindo apenas a base territorial municipal. Lembra
também que o Supremo Tribunal Federal ndo considera o registro no 6rgdo essencial parao
reconhecimento de entidade sindical. Além disso, segundo o relator, se a Congtituicdo ea CLT protegem
o trabalhador a partir do registro de sua candidatura a direcéo do sindicato, mais necessariaainda se faz a
protecdo quando se trata de sindicato em formacéo.

No julgamento, a Segunda Turmado TST reconheceu o direito a estabilidade sindical e determinou que
os dirigentes sindicai s demitidos fossem reintegrados ao emprego, com o pagamento dos salarios desde a
dispensa, acrescido de juros e correcdo monetéria.
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