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‘Preenchimento de car gos € motivo de vergonha’.

A nossa Constituicéo cidada afirma que ainvestidura em cargos publicos deve ser feita mediante
aprovacao préviaem concurso publico, excepcionando-se as nomeacdes nos denominados cargos em
comissdo. A idéa é democratica, porém se funcionasse como mandaa Lei. Entretanto, a préticatem sido
outra.

E motivo de vergonha naciona o preenchimento de cargos publicos sem a devida selego, que permite
gualguer um a participar dela. Exemplo disso, € o que acontece nos cargos de provimento em comissao.
Foi ai que se deu o famigerado nepotismo e 0 nascimento dos “ funcionarios fantasmas’.

Todos nos sabemos que nas trés esferas de poderes, bem como no Ministério Publico, ocorre o
preenchimento de cargos pelo conhecido critério do “QI”, ou sgja, “guem gjudou na politica’, “quem é

parente de quem”, “quem favorece quem”, dentre outros. Imagina-se, entdo, que o ssmplesfato de existir
0 concurso publico resolveria esta questao.

Engana-se quem pensa assim. Ocorre que, atualmente é o proprio Orgéo que promove o certame publico
para preenchimento de seus cargos vagos, com uma lisura duvidosa.

Comenta-se que no Poder Judiciario, os aprovados para o cargo de Juiz de Direito, geralmente sdo filhos,
parentes ou assessores de desembargadores.

No Executivo, quem trabalhou na campanha politica, ou quem foi indicado por um politico da situagéo,
geralmente consegue a aprovacao.

Jao Legidativo da preferéncia aos candidatos que compdem suas bases politicas.

O Ministério Publico, que reputa ser ainstituicdo mais confiavel no atual momento, também parece
cometer seus deslizes em um Estado vizinho ao nosso.

Mas, 0 que fazer com essas atitudes reprovaveis? Simples. Terceirizar arealizagdo de seus concursos
publicos, colocando como regra que uma institui¢do nunca deve fazer seu proprio certame. Existem
Orgaos especializados e confidveis para suas realizagdes, tais como a Universidade Nacional de Brasilia,
Fundacdo Carlos Chagas, Cesgranrio, dentre outras.

A propriaingtituicdo encarregada de fiscalizar a Lei ja percebeu isso e, no momento, dois Estados
Brasileiros realizam seus concursos para preenchimento de cargos de Promotores de Justica Substitutos,
através da UNB.

Atualmente, em Goias, 0 Unico concurso juridico terceirizado é para preenchimento do cargo de
Delegado de Policia, cujo érgdo encarregado, no Ultimo certame, foraa UNB.

Isto nos faz perquirir: Sera que nenhum dos poderes constituidos tem seriedade suficiente para realizar
simples ato administrativo de preencher seus cargos vagos? Logico que muitas instituicdes tém, mas
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seguindo os principios constitucionais da impessoalidade e moralidade, € de bom alvitre a contratacdo de
um terceiro especializado para arealizacdo dos certames. Revela-se, com isso, transparénciae
credibilidade da Administracéo Publica, atos estes, gue sdo fundamentais para o exercicio de uma
cidadania almeada.

Todos queremos uma sociedade mais justa e provida de valores éticos. A questdo dos concursos publicos
terceirizados muito contribuira paraisso. Portanto, a partir de agora, exigimos concursos publicos para
todos e ndo para alguns “privilegiados”.
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